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 محمد حسین محمود الاستاذ الدكتور /  السید

 رئیس الجامعة
 
 
 



 

 

 كلمة

 محمد حسين محمود السيدالاستاذ الدكتور / 

 رئيــــــس الجـــــامعـــــة 
 

 أبنائى الطلبة والطالبات : 

يطيب لى بداية أن أهنئكم بصفة خاصة بالعام الجامعى الأول فى بدايـة 
دراستكم الجامعية ، ويسـعدنى أن أعبـر لكـم عـن سـعادتى بمنضـمامكم إلـى 
أسرة جامعة طنطـا، تلـا المنـارة التعليميـة الةـامخة والتـى أصـبحت بحـ  

عـر  الجامعـات المصـرية والعربيـة ، وعلـيكم أن تجعلـوا مـن واحدة مـن أ
وجودكم فيها فرصة لإكتساب العلم والمعرفة ، والمةاركة الإيجابية فى كافة 
الانةطة الطلابية التى تعتبر بمثابة مناخاً خصباً لتبادل الأراء والأفكار بعيداً 

م أن تعلموا عن الترهيب والتناحر والإقصاء ، وفرض الرأى الواحد . وعليك
أننا حريصون فى جامعة طنطا علـى تـوفير كافـة الأمكانـات لينـال الطالـب 
دراسة متميزة وف  معايير الجودة والإعتماد ، كذلا حريصون على رعايـة 

 الأبداع وتنمية المواهب لخل  جيل مبدع ومبتكر .

 أبنائى الطلبة الأعزاء : 

عكـم لحيـاة افضـل، عليكم أن تتخذوا مـن الخلـ  اليـويم سـلاحاً فـى تطل
فاحرصوا على إعلاء قيم الإجتهاد والتفو ، والإنتماء لهذه الجامعة وللوطن 
الكبير الذى يحتضننا جميعا، تلا الييم التى نحرص عليها فى تلـا المرحلـة 
المفعمة بالأمـل والإصـرار والرةبـة فـى صـياةة مسـتيبل أفضـل لمصـرنا 

التـاري  ، وأعلمـوا أن   الغالية صاحبة المجد المةـر  الضـارب فـى أعمـا 
النجاح الذى ينتظركم فى حياتكم العملية ليس بالصـعب أو المسـتحيل ولكنـة 

 يحتاج الى جهد ومثابرة . 

 وفقكم اللة وسدد خطاكم..  
 مع خالص تمنايتى لكم بدوام النجاح ،،، 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 السید عبد العظیم العجوز  السید الاستاذ الدكتور /

الجامعة لشئون التعلیم والطلابنائب رئیس 

  



 

 

 

 كلمـة
 السيد عبد العظيم العجوز الدكتور/  الأستاذ السيد 
 التعليم والطلاب ة لشئون ـجامع الب رئيس  ـنائ

 

 أبنائى وبناتى الطلاب والطالبات ،،،  

ــم ب صــد   ــدم لك ــى أن أتي ــب ل ــد يطي ــى جدي ــام دراس ــراقة ع ــع إة م

ــانى ــلاً  الته ــاء ومكل ــافلاً بالعط ــ  ح ــى موف ــام دراس ــات بع ــب الأمني وأطي

ــى  ــن دواع ــه لم ــر ، وإن ــتيبل مة ــل بمس ــه الأم ــى طيات ــل ف ــاح يحم بالنج

ــتكم  ــاب كلي ــى رح ــدد ف ــة الج ــزازى أن أرحــب بالطلب ــالت اعت ســرورى وب

العرييــة ، وإننــى لانتهــز هــذه الفرصــة لأعبــر عــن ثيتــى الكبيــرة فــى 

ــاء وأعضــاء ــن علم ــة م ــرة الجامع ــلاب  اس ــاملين وط ــدريس وع ــة الت هيئ

ــة  ــيرة الجامع ــع مس ــل دف ــن أج ــاركة م ــدأ المة ــوياً تحــت مب ــل س ــى العم ف

ــو  ــدلات نم ــ  مع ــتهدن تحيي ــى تس ــى والت ــور والرق ــن التط ــد م ــو مزي نح

ــة  ــة والتعليمي ــى والأنةــطة الطلابي ــزة لمختلــن قطاعــات البحــ  العمل متمي

ــات  ــب ومتطلبـ ــرية تتواكـ ــة عصـ ــة وتينيـ ــس علميـ ــى أسـ ــزين علـ مرتكـ

العصــر الحــدي  بمــا تملكــه الجامعــة مــن إمكانيــات عظيمــة وكفــاءات 

ــة  ــى كاف ــا المتواصــل وتبن ــى دعمه ــداً ف ــ لو جه ــة ســون لا ن ــة هائل إبداعي

ــامية  ــالة السـ ــ  الرسـ ــى تحيـ ــة والتـ ــة المبدعـ ــار والـــرتى الابتكاريـ الأفكـ

 للجامعة كمركز تنويرى وحضارى فى المجتمع .

 التوفيق والسداد أخيراً وليس أخر اً اتمنى لكم 
 لرفع شأن الجامعة ومصرنا العزيزة



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 ھاني سعید عبد المنعم السید الأستاذ الدكتور / 

   عمید الكلیة

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 كلمة 

 هاني سعيد عبد المنعم السيد الأستاذ الدكتور / 

   عميد الكلية
 

دواعى  من  أبنائى   سرورى   إنه  استيبل  أن  من    وسعادتى  الجدد 

بكلية   والطالبات  الرياضةالطلاب  الجامعى    علوم  العام  فى 

 م . 2026/ 2025

ومع بداية العام الدراسى الجديد أتوجه إليهم بكل الأمنيات الطيبة  

بالتوفي  والتيدم الدراسى ومتمنية لإدارة الكلية النجاح فى تلبية جميع  

بية داخل وخارج  متطلباتهم التعليمية والعلمية فى مجال الأنةطة الطلا

الكلية للمساهمة فى إعداد خريج ذو ةخصية متكاملة وسوية ، أحسن  

هذا   ويعد   . والدولى  المحلى  العمل  سو   يتطلبه  لما  وت هيله  إعداده 

لطلابها   بتيديمها  الكلية  إدارة  تتةرن  التى  الخدمية  البداية  هو  الكتيب 

تحويه   وما  كليتهم  طبيعة  نحو  وتوجيههم  لإرةادهم  أقسام الجدد  من 

علمية وأماكن ممارسة الأنةطة العملية والمحاضرات النظرية ونظام  

 الدراسة الخاص بالكلية . 

هذا  ييدم  وأن  والنجاح  بالتوفي   الجدد  أبنائى  لجميع  الأمنيات  كل 

الكتيب بعض المعلومات والإرةادات التى تنير لهم الطري  وتيسر لهم  

 . سبل التواف  مع النظام الدراسى بالكلية 



 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

بسيونيالدكتور/  الأستاذالسید   فاطمه

 وكیل الكلیة لشئون التعلیم والطلاب 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  كلمة
   فاطمه بسيونيالسيد الأستاذ الدكتور/ 

 وكيل الكلية لةئون التعليم والطلاب
 

 الطلاب بناتي  أبنائي و

 ( علوم الرياضهيسعدنى ان ارحب بكم فى رحاب كليتكم ) 
 طنطا جامعة -

وانتم تخطون أولا خطواتكم فى مرحلة التعليم الجامعى , والتى  
بيئ في  ةتتسم  المستوالأعمال  على  الحديثة  بالتطورات  المحلى  ها  ى 

الأكاديمية    نى واتموالعالمي   حياتكم  فى  والنجاح  التوفي   لكم 
 والمهنية والاجتماعية. 

  جامعة طنطا خدمات علمية  –علوم الرياضة ت لكم كلية   فيد هي
متميزة وأنةطة متنوعة الهدن منها تكوين ةخصية متكاملة لخريج  
اللازمة  الأساسية  واليدرات  المهارات  يكتسب  بحي   الكلية 

الدراسة  لمتطلبات   فبجانب  العمل  توفرها الأكاديمية  سو   التى 
 الكلية من خلال أقسامها العلمية.

الكليةقدوو رياضية  فرت  وصالات  بدنية  و  ملاعب  معامل 
لتيديم خدمات متميزة  لليياسات  جية  وفسيولو العامة  ومركز للخدمة 

الفرصة   هذة  بضرورة    الطلاب  وبناتى   ابنائى لأنصح  وانتهز 
كافة   فى  المةاركة  على  وأةجعهم  الجامعية  بالتياليد  الالتزام 

التى   الأنةطة الولاء    الطلابية  قيم  وتكسبهم  الذاتية  قدراتهم  تنمى 
 والعطاء لمصلحة وطننا الغالى . 
 

 وبركاته الله والسلام عليكم ورحمة  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شریف صالح السید الأستاذ الدكتور /  

 وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث 

 
 
 

 

 

 

 
 
 



 

 

  كلمة
 صالح  فتحي ةرين السيد الأستاذ الدكتور /  

 وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث
 عزيزتي الطالبة / الطالب عزيزي 

 . يسعدني أن أرحب بكم في بداية العام الدراسي
تلا الجامعة الرائدة التي تةكل علاقة   " جامعة طنطا  " بجامعتكم   :أولا 

 . مضيئة في مسيرة العلم والإبداع  
( والتي أتةرن بانتمائي إلى كادرها  علوم الرياضةبكليتكم )كلية  :  وثانيا  

 التدريسي. 
فالكلية تحرص على استثمار الإمكانات المتاحة لإعداد كوادر ةابة من  
خلال تجربة علمية فريدة تمكنكم  من استغلال قدراتكم وطاقتكم للحصول  
 . على العلوم والمهارات اللازمة للعديد من التخصصات المتاحة بالكلية 
هلكم  ويبذل الكادر التدريسي قصارى الجهد لتوفير الدعم اللازم الذي يت
 لبدء حياتكم العملية مستيبلا ويساهم في مسيرة البناء والتنمية للمجتمع . 

إلى جانب الرسالة التعليمية تحرص الكلية على دورها كمتسسة داعمة  
 للبح  العلمي والذي يساهم بفاعلية في النهوض بالمجتمع . 

  وبصفتي وكيلا للكلية لةئون الدراسات العليا أتمنى أن أرى وجوها منكم
تحرص على البح  العلمي وتثابر عليه وتتطوع وتةارا فيه بمختلن  

 . سنواتكم الدراسية وبعد التخرج 
فةغن البح  العلمي لا ييتصر على الخريجين فيط ؛ فيد يكون بحثا  
 . في سنوات دراستا هو طرييا اليادم لفتح آفا  مستيبلية لعملا وحياتا  

تدرس فسون تصبح مسئولا  وأخيرا وليس آخرا أتمنى أن تعي أهمية ما 
 فلا تتوان عن بذل الجهد اللازم لذلا  في يوم ما عن بناء أجيال بدنيا وصحيا

أوصيكم بالجدية والاستفادة من أوقاتكم ولكم مني أطيب التمنيات ب ن  
 يكون عامكم الدراسي مليئا بالنةاط والحيوية ومنتهيا بالتفو  والنجاح . 

 . أرحب بكم مجددا في رحاب كليتكم 

 وأعدكم أن أقدم لكم كل ما استطيعة من أوجه العون  
 وأتطلع لاسهاماتكم وآرائكم .

 



 

 

 

 

 

 
 
 

                 
 

 

 هبه روحي/  ةالدكتور ةالأستاذ

 وتنمیة البیئة  كلیة لشئون خدمة المجتمعالوكیل 

 

 

 

 

 

 



 

 

  كلمة
 هبه روحيالسيد الأستاذ الدكتور / 

 المجتمع وتنمية البيئةكلية لشئون خدمة الوكيل 
 

بنائي وبناتي طلاب الكلية … يسعدني أن أرحب بكم وأتمنى لكم كل التوفيق  أ
 والنجاح، في حياتكم الدراسية والعملية. 

أود أن أؤكد لكم حرص واهتمام قطاع شئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة ممثلاً  
من شأنه تحقيق  في الوحدات والمراكز المختلفة بالكلية على توفير كل ما 

 التفوق والتميز لكم كطلاب أو خريجين . 
حيث يقع على عاتق قطاع شئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة مسئولية تقديم  
 خدمات مجتمعية وبيئية لأفراد المجتمع الداخلي والتي تمتد لتقديم الدعم خارجيا  

يضمها  وتتحقق هذه المسئولية من خلال العديد من الوحدات والمكاتب التي 
قطاع شئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة والتي منها .. وحدة مركز الخدمة  

وحدة متابعة الخريجين ، وحدة السلامة    –وحدة تسجيل محو الامية  –العامة  
 المهنية، ، وحدة إدارة الأزمات والكوارث ،الملتقيات  التوظيفية للخريجين . 

والخريج والمتمثلة في إقامة  والتي تجتمع أهدافها لتقديم خدمات للطالب 
المؤتمرات والندوات العلمية والمحاضرات العامة لخدمة المجتمع كالملتقيات   
التوظيفية التي تحقق التواصل المستمر بين الطلاب والشركات المشاركة  

وأرباب العمل لضمان توظيف الخريجين وكذلك عقد بروتوكولات التعاون بين  
قديم الدعم المادي والمعنوي لأبناء الكلية. إلى  الكلية والجهات الخارجية لت

جانب غرس قيمة الثقة بالنفس من خلال المشاركة في تقديم منتج أو خدمة 
 مجتمعية

ومن هذا المنطلق فإنني أدعوكم جميعاً للمشاركة والاستفادة من الأنشطة 
ا يحب  المختلفة لقطاع شئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة.. وفقنا الله وإياكم لم

 ويرضى. 
 وفقكم الله وسدد خطاكم 

 والسلام عليكم ورحمة الله وبركاتــــه ،،، 
 والله ولى التوفي  ،،، 

               
 
 
 

 
   

 



 

 

 

 

 

 كلمة 
 

 السيد/  الاستاذ السید
 رعایة الشباب عام مدیر

 

رعاية   وأسرة  يسعدنى  جديد  دراسي  لعام  استيبالنا  ومع     اليوم 

 الةباب بالكلية بتهنئة الطلبه اليدامى والجدد بالعام الجديد .

وندعوكم أيضا للمةاركة بالأنةطة الجامعة التى تفتح وتوسع آفا   

حتى   والجامعية  العامة  بالتياليد  الالتزام  ضرورة  مع  لطلائبا  جديدة 

 تتحي  الامال والطموحات لنهضة مصرنا الحبيبة الغالية . 

 

 الله وبركاته ،،،،  والسلام عليكم ورحمة 

             

 
 

عامر
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 إدارة الكلية

 
 

 

 

 

 هاني سعيد عبد المنعم الدكتور/  الأستاذ 

 عميد الكلية ورائد الةباب 
 

  

 

 
 
 
 

   

                                      
                   

 فاطمه بسيوني  /رالدكتو االأستاذ

 وكيل الكلية لشئون 

 التعليم والطلاب 

 

 ةرين صالح  /الدكتور الأستاذ 

وكيل الكلية لشئون  

 الدراسات العليا والبحوث 

 

 احمد ةواطه  / الدكتور 

 أمين عام الكلية 

السيد عامر  /  الأستاذ  

عام رعاية الةباب  مدير  

 هبه روحي الدكتور/  الأستاذ 

 وكيل الكلية لشئون البيئة

   وخدمة المجتمع
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 الشرفلوحة 
 

 الطالب والطالبة المثاليين على مستوى الكلية  

 2025/2026فى العام الجامعى 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الطالب / محمد محمود عبدالله 

 

   الطالبة / روان السيد سليم
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 رئيس اتحاد الطلابقائم بعمل 

 

 

 

 
 محمود حلمى أبو العنين  

 
 عةيرة الجوالة بالكلية
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 العلمية أقسام الكلية  
 عميد الكلية  

 هاني سعيد عبد المنعم السيد الأستاذ الدكتور/ 

 عميد الكلية ورائد الشباب

 أقسام الكلية العلمية : 

                        قــســــــــــــــم الرياضــــــــــــات المائيــــــــــــــة

ــى ــروي  الرياضـــــ ـــم اادارة والتـــــ                     قــســـــــــ

 والتعبيــر الحركــى والعــرو قـســــم الجمبــاز 

                      المضـربرياضـات  قسم الألعـاب الجماعيـة و  الرياضية

ــى                   ــنفس الرياضــــــ ــم الــــــ ـــم علــــــ قــســــــــــ

ــية  ــوم الصـــــــحة الرياضـــــ ـــم علـــــ                           قــســـــــــ

ــمار  ــدان والمضـــ ــابقات الميـــ ـــم مســـ                       قــســــــ

ــدريس ــرق التــــ ــاهج وطــــ ـــم المنــــ                             قــســــــــ

                    قســــم التــــدريب وعلــــوم الحركــــة الرياضــــية

 ةــــم المنــــازلات والرياضــــــات الفــــرديـــقس
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 هيئة التدريس بالكليةالسادة أعضاء بيان أسماء 
    

 

 قسم الرياضات المائية
   

 ـــــــاتظملاح ـــــــمالاسـ م 

 استاذ متفرغ  اعيـلـــد إسمــاب سيــأ.د/ إيه 1

 استاذ متفرغ  هويدا على محمود السعدنى  /أ.د  2

 استاذ متفرغ  السيد السيد سعــد  /أ.د  3

 استاذ متفرغ  محمد أةرن عبد الستار /أ.د  4

  منال جويده ابو المجد أ.د/  5

  د/ وليد محمـد دةيــم أ. 6

  د/ هبه حلمـى الجمــل  أ. 7

  أ.م.د/ أمـل حلمى الجمـل 8

  د/ محمد فارو  السيد ةازى أ.م. 9

 اجازه / مروه عاطن يونس  د أ.م. 10

  / علا عبدالحليم يوسن بكر  د أ.م. 11

  / هةام محمد كاظم زكي د أ.م. 12

  / رانيا سعيد عبداللطين د أ.م. 13

  انجال محمد الدسوقي د / أ.م. 14

  محمد رياض المنةاوي د / أ.م. 15

  احمد محمد مسعد العربي  /د  16

  ماري رةدي منهي  / م.م 17
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  اسلام ايهاب اسماعيل   / م.م 18

  كريم السيد سعد  / م.م 19

  البنا م / فاتن  20
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 قسم  الإدارة و الترويح الرياضى 

 
 ـــــــات ظملاح الاســــــــم  م
 استاذ متفرغ  علية حسين خير الله  /أ.د  1

 استاذ متفرغ  أ.د/ فاطمة إبراهيم صير   2

 استاذ متفرغ  يحيى فكري محروس /أ.د  3

  أ.د/ هالة محمد عمر الصبي   4

 استاذ متفرغ )اجازة(  مجدي أحمد ةندي  /ا.د  5

 عمرو مصطفى الةتيحي  /أ.د   6
 

 أماني محمد الصفتى  /أ.د  7
 

  نهى سليمان اليليوبي/ د أ.  8

  نيرمين كمال كريمة  /د ا.  9

  د/ أحمد محمد ةوقي.أ  10

  سالمه ابو حمر / د أ.  11

  ثروت عبد الله  أبو السبح / د أ.  12

  إيهاب محمد خيري / أ.د  13

14  
  ةريهان يحي محمد احمد  / أ.د
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 تابع قسم  الإدارة والترويح الرياضى  
 

 ـــــــات ظملاح الاســــــــم  م
  د/ نهى فتحي صالح أ. 15

 اجازه د/ اميره فتحي بدر 16

  زينب  مسعود البليطي /د أ.م. 17

  سهام ابراهيم الفيي /د أ.م. 18

  محمد محمد الخواجه  /د أ.م. 19

  هدى صلاح محمد السيد/د أ.م. 20

  يحي خيري العجيزي /د أ.م. 21

  فاطمه محمد باةا  /د أ.م.  22

  احمد عادل لطفي الجمال /د 23

  سماح محمد رضا /د  24

  ساره عادل لطفي بدران /د 25

  اسماء احمد ةرن  /د 26
  امنيه مصطفى ابو المعاطي/د 27
  هاله صدي  عوض  /د 28
  ابراهيم عبد العزيز منصور /د 29
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 قسم الجمباز والتمرينات والتعبير الحركى  

   والعروض الرياضية 
 ـــــــات ظملاح  الاســــــــم  م

 استاذ متفرغ  سلوى عبد الهادى ةكيب /أ.د  1

 استاذ متفرغ  أ.د/ هناء عفيفي محمد عفيفي   2

 استاذ متفرغ  وفاء محمد كمال الماحي /أ.د  3

 استاذ متفرغ  هةام محمد النجار/ أ.د   4

 استاذ متفرغ  يحيى أحمد عطا الله / أ.د  5

 استاذ متفرغ  السيد عبد العظيم دربالة / أ.د   6

 استاذ متفرغ  مرفت أحمد كمال / أ. د  7

 استاذ متفرغ  د/ حنان حلمي لطفي الجمل .ا  8

 استاذ متفرغ  محمد رمضان  نجوىأ.د/   9

 رئيس القسم  إيمان جمال حافظ عوض/ د أ. 10

  داليا السيد عنتر / دأ. 11

  مرام سراج الدين ربيع /أ.د 12
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  رضا سعد يس / أ.د 13

  السعيد محمد العدل /أ.م.د 14

 استاذ مساعد متفرغ  أ.م.د / زيزيت عزيز صبحي 15

  عمرو محمد عبد الراز /أ.م.د 16

  رحاب رةاد سالم  /دأ.م. 17

  د/ على مصطفى المغربلأ.م. 18

  د / علي مصطفي ةلابأ.م. 19

  سماح كامل ابو ستيته  / دأ.م. 20

  زينب جمال بةير/ دأ.م. 21

  اسلام رأفت ةهبه / دأ.م. 22

  مريم محمد ابراهيم عمران / دأ.م. 23

  ةيماء السيد الاةعل /د 24

  الرافع ةبلاسراء عبد  /د 25

  حكمت حامد الهمةري  /د 26

  ايمان سامي متولي  /م.م 27
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  ةيماء محمد زكريا عيد  /م.م 28

  بسنت عادل عبد المولى الغول/م.م 29

  فارو  رمضان فارو  /م 30

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



28 

 

 المضرب  رياضات قسم الألعاب الجماعية و 
 

 ملاحظات التخصص ــــمالاســــ م

 عميد الكليه  كرة قدم أ.د/ هاني سعيد عبد المنعم   1

  كرة سلة  أ.د/ أحمد سلامة صابر   2

 أ.د/ ةرين فتحي صالح     3
ألعاب  
 مضرب 

وكيل الكليه لةئون  
الدراسات العليا و  

 البحو  

 أستاذ متفرغ كرة يد  أ.د/ زينب إسماعيل محمد  4

 كرة سلة  أ.د/ فاطمة أحمد بسيونى    5
لةئون    وكيل الكليه

 التعليم و الطلاب 

  كرة سلة  أ.د/ لمياء فوزي محروس   6

  كرة طائرة أ.د/ فايزه محمد ةبل  7

  كرة يد  أ.د/ أحمد محمد زكى    8

 أجــــازة كرة يد  أ. د/ خالد حسين عزت   9

  كرة سله  ايمان محمد السعودي/أ.د  10

 د/ عزة إبراهيم خليل .م.أ  11
ألعاب  
 جماعية

 استاذ مساعد متفرغ 

  كرة سلة  ام د/ محمد إبراهيم جاد الح   12

  كره قدم د/احمد محمد الهنيدي  ا.  13

  كره قدم منصور محمد راةب / أ.د  14
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 المضربرياضات  قسم الألعاب الجماعية وتابع 
 

 ـــــــات ظملاح  الاســــــــم  م
 كره يد  محمد مصطفي  نجيبأ.د/ايمان   15

 ألعاب مضرب  أحمد حسين عزت   /أ.د   16

 ألعاب مضرب  محمد حامد ةعبان   /  أ.د  17

 كرة سلة  هبه أحمد إبراهيم عاةور /أ.د   18

 ألعاب مضرب  محمد السيد عبد الجواد /أ.د   19

 ألعاب مضرب  محمود محمد وكوا  /أ.د   20

راوية محمد عبد المنعم  /أ.د   21
 مصباح  

 اسكواش 

 كرة طائرة مهند منير محمد أبو حمر  /أ.د   22

ضياء الدين احمد على ابو   /أ.د   23
 ضياء  

 اجازه

 تنس  / سحر حسين الةبينى د أ.م.  24

 كرة سلة  السيد يس حسن مرزو   / د أ.م.  25

 كرة سله  منه الله محمد الميدم / د أ.م.  26

  احمد السيد عواض / د أ.م.  27

  محمد ابو زيد امين / د أ.م.  28
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 تابع قسم الألعاب الجماعية و رياضات المضرب

 ـــــــات ظملاح  الاســــــــم  م

  هدير محمد المطاهر/ د أ.م. 29

  نجوى عماد الجمل/ د أ.م. 30

  الةيماء ابو الدهب/ د أ.م. 31

  نهاد الكنيسي / د أ.م. 32

  عمرو ايهاب اسماعيل  /د 33

  عبد العال عادل المهدي/ د 34

  ايمان يحي اليصاص / د 35

  روان جمال حبلص/ م.م 36

  ايمان احمد منتصر / م.م 37

  اسماء محمود ابو طالبم.م  38

  محمد صبحي نحيله / م.م 39

  هناء عبد الرحمن الحسب /أ.د 40

  مي محمد هيكل / م.م 41

  حسام جمال هدهود / م.م 42

  اسماء محمد ياسمين / م.م 43

  احمد سامي سيد احمد سلام / م.م 44

  مها احمد ةعبان/ م.م 45
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  متمن اسامه اسماعيل/م 46

  امنيه ةلاب /م 47

  م/ ريهام محمود الةرقاوي 48

  دنيا عبد الحميد محمد/م 49
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 قسم علم النفس الرياضى

 

 ـــــــات ظملاح  الاســــــــم  م
 استاذ متفرغ عزة ةوقي الوسيمى  /أ.د 1

  د/اسامه محمد الكيلاني   أ. 2
  ةيماء رياض المنةاوي    / د أ. 3
  د/ آية مةهور الجمل أ.م.د 4
  د/ مروة أبو ةامه  أ.م.د 5
  نهله مجدي فارو  د/  6
  خالد عبد الفتاح النخلاوي /د 7
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 قسم علوم الصحة الرياضية 
 

 ـــــــات ظملاح  الاســــــــم  م
 استاذ متفرغ مسعود كمال ةرابة/ أ.د 1

 استاذ متفرغ محمود وكوا مجدي / أ.د 2

 استاذ متفرغ فتحي محمد ندا   /أ.د 3

 استاذ متفرغ فاطمة سعد عبد الفتاح/ أ.د 4

  احمد علي العطار / أ.د 5
  مروة فارو  السيد ةازي  / أ.د 6
  أسماء طاهر نوفل/ أ. د 7
 اجازه  / علي مبارا عبدالجليل أ.م.د 8
  فتحي فتح الله  هبى/ أ.م.د 9
  محمد جمال عبد اللطين/ د 10
  محمد وليد الميداني  / د 11
  محمد فتحي محمد ندا / د 12
  / مي عبد الرحمن جاب الله .مم 13
  م / روان دةيم 14
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 قسم مسابقات الميدان و المضمار
 

ـــــــات ظملاح  الاســــــــم  م  
 متفــرغ أستاذ  على محمود عبيد /أ.د  1

 أستاذ متفــرغ  حمدي إبراهيم يحيى / أ.د  2

 أستاذ متفــرغ  ةادة  عبد الحميد /أ.د  3

 أستاذ متفــرغ  أ.د/ خالد عبد الغفار الفلاح  4

  دعاء محمد محي الدين / أ.د  5

  د/ إيهاب محمد فهيم .ا 6

  وفاء محمد مبروا / أ. د  7

  محمد حلمي الجنايني  /أ.م.د  8

  ابراهيم حمدي يحي /أ.م.د  9
  / زينب فيصل محفوظ  أ.م.د  10
  / ةيماء حسنين حسنين  أ.م.د  11
 أجـــازة إيناس عزت عبد اللطين / د  12

  د/ نها اةرن عبد العظيم  13
  ةاده عرفه عبد اليادر /  أ.م.د  14
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 قسم مسابقات الميدان و المضمارتابع 

 

ـــــــات ظملاح  الاســــــــم  م  
  ايه محمد خليفه د/  15

  اسماء محمد النحراوي د/  16

  بسمه حسني عبده د/  17

  محمد مصطفى السيسي د/  18

  اسماء عبد العظيم رماح  /د 19

  امير علي عبيد  /د 20

  عبد الحليم حمدي يحي   /د 21

  اسماء محمد زلع  /د 22

  اسماء عبد العزيز منصور  /م.م 23

  ةيماء سعد صالح  /م.م 24

  احمد مسعد الباجوري /م.م 25
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 قسم المناهج و طرق تدريس التربية الرياضية 
 

 ـــــــات ظملاح  الاســــــــم  م
 أستاذ متفــرغ  محمد سعد زةلول  /أ.د  1

 أستاذ متفــرغ  ماجدة عيل محمد صابر / أ.د  2

 أستاذ متفــرغ  أمل الزةبي السيد السجيني  / أ.د  3

 رئيس قسم  اللطين حنان عبد / أ. د  4

  أماني رفعت البحيري / أ.د  5

  اد/ سالي محمد محمد عبداللطين  6

  د/ هبه سعيد عبدالمنعم .ا 7

  مصطفي مسعد نصار  /أ.م.د  8
  / اسماء محمد محمد السمين  أ.م.د  9
  / علياء محمد الخولي  أ.م.د  10
  / ميادة رمضان ساطور أ.م.د  11
  / ميلودي محمد سعد زةلول  أ.م.د  12
  نهال عادل احمد حسام الدين /  أ.م.د  13
  ماجده الغباةي /  أ.م.د  14
  نهى فارو  عطيه   /د 15
  كرم مغربي لطفي المغربي /م.م 16
  م.م/محمد نجيب الكيلاني  17
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 قسم التدريب وعلوم الحركة الرياضية 

 
 ـــــــات ظملاح الاســــــــم  م

 أستاذ متفـرغ  محمد جابر بريقع    /أ.د 1

  أ.د/ عمرو محمد طه حلويش  3

 رئيس قسم  أ.د/ ياسر عاطف غرابة  4

 أجازة  عمرو محمد حسن علي تمام  /أ.د 5

  أ.د / هبه روحي أبو المعاطى  6

  هاشم عبد المنعم أ.د/ ايناس   7
  خالد السيد سرور / أ.م.د 8

  / ميادة حمدي يحيى   أ.م.د 9

  إيثار صبحي شامة    /أ.م.د 10

  سالى سامى الوزير   /أ.م.د 11

  احمد ريا  المنشاوي   / أ.م.د 12
  محمد ابراهيم الشرقاوي  / أ.م.د 13
  نانسي مجدي ابوفريخه  / أ.م.د 14
  عمرو سعد وكوك   / أ.م.د 15
  احمد محمد ندا   / أ.م.د 16
  مجدي ابو فريخهمحمد  / أ.م.د 17

 اجازه الاء محمد نافع  /د 18
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 قسم المنازلات و الرياضات الفردية  
 

 ـــــــاتظملاح الاســــــــم  م
 أستاذ متفرغ  شريف فؤاد الجرواني    /أ.د 1

 أستاذ متفرغ  إيهاب محمد فوزي البديوي  /أ.د 2

 أجـــــازة السيد سامي صلاح الدين /أ.د  3

 أجـــــازة إيهاب صبري محمد يوسف   /أ.د 4

  نبيل حسني طنطاوي  /ا.د 5

  علاء محمد طه حلويش/أ.د 6

  مروى محمد طلعت/ أ.د 7
  محمد زكريا بلضم / أ.د 8

  أ. د / السيد محمد المرسي  9
  مي عاصم محمد حمودة / أ.د 10
  أ.د/ محمد سعد شفيق غرابة  11

  بيومي محمود السيد / أ. د 12
  زين العابدين معروف عبد المحسن   /أ.م.د 13
 أجــــــازة إيهاب عزت عبد اللطيف / أ.م.د 14

 أجــــــازة أ.م.د / احمد عبد القوي الفقي 15

  محمود عبد الرحيم يس/ أ.م.د 16
 مدرس متفرغ  عبير عبد المنعم محمد/د 17
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 و الرياضات الفردية سم المنازلاتقتابع 

 ـــــــات ظملاح  الاســــــــم  م
 اجازه  أسامة حسني الةوربجي  /أ.م.د   18

  ةفران حسني سلامة  / أ.م.د   19

  محمد هنداوي  / أ.م.د   20

  رةده محمد عصمت ةانم  / أ.م.د   21

  مني ابراهيم عبدالحميد  / أ.م.د   22

  محمد احمد عبد الحي الطويل /أ.م.د   23

  مني السيد عبد الفتاح  / أ.م.د   24

  السيد نصر السيد محمد  / أ.م.د   25

 اجازه  د/ايه محمد خطاب  26

  طه احمد رةاد  د/ 27

  محمد السعيد النادي / د 28
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 قسم المنازلات و الرياضات الفرديةتابع 

 

 ـــــــات ظملاح  الاســــــــم  م

  اسراء محمد ةعبان  /م.م 29

  ايه احمد ابو حمر  /م.م 30

  روان حامد عبده  /  .مم 31

  نورا صابر ابراهيم  / .مم 32

  مي عبد الحميد محمد  / .مم 33

  تسنيم ابراهيم علي السكري  /  م.م 34

  م.م / ريم سويلم  35

  م.م فاطمه بهنسي   36
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                                                                                  أمــــــــــــــــــين عــــــــــــام الكليـــــــــــــــــــة احمد ةواطه/   د
1 

ــد الكليـــــــة 1أسماء خلن /ةالسيد ــب أ.د/ عميـــــ ــدير مكتـــــ                                                                                                      مـــــ
1 

ــيد/  ــىالســ ــطفى علــ ــد مصــ                     أحمــ
1 

مكتب أ.د وكيل الكلية لةـئون الدراسـات مدير  
                            العليا والبحو 

                               ديجتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت منتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت   م/  استتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتت    
1   

مكتب أ.د وكيل الكليـة لةـئون التعلـيم و مدير  
                       الطلاب

ــة لةــئون خدمــة مــدير   1 سمية محمد جنه/  هالسيد ــل الكلي ــب أ.د وكي مكت
                       البيئة  وتنميةالمجتمع  

                                                                               مـــــــــدير عـــــــــام رعايـــــــــة الةـــــــــباب                      السيد عامر /ة السيد
1 

                                                                                             مــــــــــــــــــــــــدير الحســــــــــــــــــــــــابات لمياء البيلي  1 /السيد
1                                                      1                                      1 

1  1                                          

ــلاح  /د ــد صــــــــــــــ                             حامــــــــــــــ
ــلاب                          1 ــئون الطــــــ ــم ةــــــ ــيس قســــــ                                                   رئــــــ

1 

                  د/ أيمــن صــبحي عبــد الفتــاح اليــديم
ــو  1 ــا والبحــ ــات العليــ ــدير إدارة الدراســ                                                        مــ

1 

ــة 1محمد ةلبي /ستاذأ ــة العمليــــــ ــم التربيــــــ ــيس قســــــ                                                                         رئــــــ
1 

ــيد/ ــين الس ــو حس ــامه صــلاح أب                                        أس
ــة                       1 ــئول  الخزينـــــــــــــــــــــ                                                                            مســـــــــــــــــــــ

1 

                                                  رئــــــــــــــيس قســـــــــــــــم المكتبـــــــــــــــة                                       1 صـــد مخلـــزه أحمـــع /ةالسيد
1 

ــازي ــد ةــــــ ــد محمــــــ                                                    د/ احمــــــ
ــة  1 ــة الالكتروني                                            مــدير معامــل اليياســات والبواب

1 

 وفاء عبد العزيز عبد الهادى  /هالسيد
ــة                              1 ــئون الماليـــــــــ                                                مـــــــــــدير إدارة الةـــــــــ

1 

ــيد /  ــامرالســـــــ ــادي عـــــــ                                                          فـــــــ
                                        رئــــــــيس قســــــــم الةــــــــئون اليانونيــــــــة                              1

1 

ب  محجو محمدالسيد/ ــئول المطبعـــــــــــــــــــــــة                                                                                                     مســـــــــــــــــــــ
1 

ــوهري/هالسيد ــيماء الجــــــــ                                             ةــــــــ
ــئون الإداريــــــــــــة                                      1 ــيس الةــــــــــ                                                 رئــــــــــ

1 

                                      مســــئول ةــــئون أعضــــاء هيئــــة التــــدريس                   هدى توكالالسيدة/ 
1 

                        فكرية عبــد الظــاهر أصــلانالسيدة/  
                                            رئــــــــــــيس قســــــــــــم الاســــــــــــتحياقات                               1

1 

 صلاح الصباحي حســن ســليم  /استاذ 
      

ــة ــئون الفنيـــــــــــــــــــــــ                                                                                                    الةـــــــــــــــــــــــ
1 

 

 

 

 الأقسام الإدارية بالكلية
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 نبذة تاريخية عن الكلية

  جامعة طنطا . –نشأت الكلية كقسم للتربية الرياضية يتبع كلية التربية 

   ــاري ــورار  بت ــرار ال ــم وــالر الق ــة 1994/ 27/9ت ــوم م بأنشــاك كلي عل

 )طلبة لطالبات( .الرياضة

   تم تعيين السيا الأستاذ الاكتور / محمـا الكيننـى ربـرا يم عميـااك للكليـة  ـ

ــى 12/10/1994 ــ  11/10/1997م حت ــا  العمــادد لســيادت    ــم تجاي م لت

 .28/11/1999 م حتى تو ى الى رحمة الله تعالى    12/10/1997

  قامت الأستاذد الاكتورد / مايح  الإمام بالإشـرا  علـى الكليـة رعتبـاراك مـن

م 5/6/2000لقا وار قرار تعيين سـيادتاا عميـااك للكليـة  ـ    9/2/2000

 م.4/12/2001لحتى 

  تم تعيين السيا الأستاذ الاكتور / حسـن ربـرا يم عيـا نائـي رئـيس الجامعـة

ك  ك عامــا م لحتــى 23/12/2001 علــى الكليــة  ــ  لفــرك كفــر الشــي  مشــر ا

 م.31/7/2004

   تــم تعيــين الســيا الأســتاذ الــاكتور / علــى محمــود عبيــا عميــااك للكليــة  ــ

 .31/7/2006م. لحتى 17/8/2004

  تم والر قرار السيا الأستاذ الاكتور / رئيس الجامعة بتعيين السيا الأسـتاذ

 م.22/11/2006الاكتور / رياض ركريا المنشالى عميااك للكلية    

  تم والر قرار أ.د/رئيس الجامعة بتعيين أ.د/ شريف  ؤاد الجرلانـى عميـا

 .  27/5/2010الكلية    

   تم والر قرار أ.د / رئيس الجامعـة بتعيـين أ.د/ جمـاب عبـا الحلـيم الجمـ

 .27/9/2011عميااك للكلية    

 اك تم والر قرار رئيس الجماورية بتعيين أ.د/ عـةد شـوق  الوسـيمى عميـا

 2018 براير 11حتى  2015 براير17 ى الفترد الاللى من  للكلية 

 2020سبتمبر 11حتى  2018مارس  20من   العمادد للفترد الثانيةالتجايا  تمل
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عميااك   عنك محما ط  حلويشوار القرار الجماور  بتعيين الاكتور  •

حتى  ....2020سبتمبر  14    جامعة طنطالكلية التربية الرياضية بـ 

 2023سبتمبر  14

تم والر قرار من السيا الأستاذ الاكتور رئيس الجامع  بتول  السيا  •

 الأستاذ الاكتور مجا  لكوك قائم بأعماب عميا الكلي  

عميااك   ان  سعيا عبا المنعم وار القرار الجماور  بتعيين الاكتور  •

 2024 مايو 10    جامعة طنطابـ  علوم الرياض لكلية 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.masrawy.com/news/education-universityeducation/details/2020/9/14/1873659/%D9%82%D8%B1%D8%A7%D8%B1-%D8%AC%D9%85%D9%87%D9%88%D8%B1%D9%8A-%D8%A8%D8%AA%D8%B9%D9%8A%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%83%D8%AA%D9%88%D8%B1-%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%A1-%D8%AD%D9%84%D9%88%D9%8A%D8%B4-%D8%B9%D9%85%D9%8A%D8%AF-%D8%A7-%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%8A%D8%A7%D8%B6%D9%8A%D8%A9-%D8%A8%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D8%A9-%D8%B7%D9%86%D8%B7%D8%A7
https://www.youm7.com/story/2020/9/14/%D8%AA%D8%B9%D9%8A%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%83%D8%AA%D9%88%D8%B1-%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%A1-%D8%AD%D9%84%D9%88%D9%8A%D8%B4-%D8%B9%D9%85%D9%8A%D8%AF%D9%8B%D8%A7-%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%8A%D8%A7%D8%B6%D9%8A%D8%A9-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D8%A9-%D8%B7%D9%86%D8%B7%D8%A7/4975730
https://www.youm7.com/story/2020/9/14/%D8%AA%D8%B9%D9%8A%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%AF%D9%83%D8%AA%D9%88%D8%B1-%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%A1-%D8%AD%D9%84%D9%88%D9%8A%D8%B4-%D8%B9%D9%85%D9%8A%D8%AF%D9%8B%D8%A7-%D9%84%D9%83%D9%84%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%8A%D8%A7%D8%B6%D9%8A%D8%A9-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D8%A9-%D8%B7%D9%86%D8%B7%D8%A7/4975730
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 قسم رعاية الةباب بالكلية 
 

 الادارى لجهاز رعاية الشباب بالكلية الهيكل  

 رعاية الةباب مدير ادارة                                                      السيد على عامر ./ السيد

 ــ ــكر /دكتورةالــ ــمير ســ ــة ســ                                                         هبــ
 أخصائى رياضى .

                                        اســــماء الرفــــاعى جنــــةالســــيدة/ 
. 

 مسئول عن الحاسب الالى 
 والةئون الادارية

ــيد/  ــي                                الســـــــ ــد العربـــــــ محمـــــــ
 أخصائى رياضى                    .
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تحىىم مىىىما رعايىىة الشىىباب خاصىىة لاعايىىة الطىىلاب  هىىا ادار 

 :يتلخص دورها فيما يلي  

 الأنشطة الطلابية وتتم عن طايق :  –1

 المختلفة  الطنبية لأنشطة للضع خطة  –أ 

 أسا (  –جوالة  –  فنية –ثقافية   -اجتماعية  - رياضية  -) علمية 

 تقايم مشرلعات    مجالات الأنشطة المختلفة .    -ب

المعالنة الايجابية    تنفيذ الأنشطة الت  يقرر ا طنب الكلية .   -ج

للك  نص  بشبابنا الطنب  رل  المستوى المطلــوب كــاا لةامــا 

رعايــة حقيقيــة تتعــالا  ياــا كــ  الجاــود علينــا أا يتحقــم لاــم 

ــاا  ــن رلاد اللج ــع م ــالا الجمي ــا تع ــة للق ــة لالاجتماعي التربوي

ــواب  ــباب ط ــة الش ــعولين لرعاي ــنب المس ــاد الط ــاك اتح لأعض

 السنوات الماضية لتنفيذ خطة النشاط الموضوعة .

 

  -رعاية الطلابية يتلخص دورها فيما يلا: – 2 

مشكنت اجتماعي  لنفسي  لدراسية لمحاللـة دراسة ما يعترض الطنب من  

 ريجاد الحوب المناسبة لاا .

محاللة ح  ما يعترض الطنب من مشكنت اقتصادي  عـن طريـم وـنال  

 التكا   الاجتماع  .
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 شاوط الحصول علا المىاعد  الاجتماعية

 
سحي استمارد مساعاد لأخـذ خطابـات مـن قسـم رعايـة الشـباب بالكليـة  .1

 ية التابع لاا الطالي للوحاد الاجتماع

 مفردات مرتي أل بياا معاش أل شاادد  ردارية بالاخ . رحضار .2

 تقايم ك  الالرا  الخاوة بالمساعاد لمشر  الفرقة .3

 استنم قيمة المساعاد من خةينة الكلية .4

 

 *  أسماء الىاد  مشافا صندوق التكافل باعاية الشباب
  رعاية الةباب مدير ادارة                          اماىىد علا عىالأستاذ / الىي

  لمسعوب الفرقة الثالثة         

 لرابعةمشر  الفرقة ا                               محمد العابيالأستاذ /     

   نيةمشر ة الفرقة الثا                  ا ىىىسك  اىىىه سميىىهب/   الىيد

                 للىمشر ة الفرقة الأ     اسماء الافاعا جنةالىيد / 

  

 

 أخي الطالب ..أختي الطالبة  

 

 إذا أردت  أن تمارس أي نشاط أو اكتىاب مهارات وخباات بهذه الأنشطة 

                    رعايىىىة  بىىىردار فعليىىىل التوجىىىه فىىىورا إلىىىي المشىىىافين المتخصصىىىين 

 .الشباب بالكلية 
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 برعاية الةباب ..لجان النةاط والخدمات 
 

 اللجنة الرياضية .. ويتولى ااشراف عليها .. 
   أخصائ  رياض                                       /  ب  سمير سكر  اكتوردال

ــ  ــا العربـ ــتاذ / محمـ ــائ                                     الأسـ أخصـ

 رياض 
 

 لجنة الأسر ..  ويتولى ااشراف عليها .. 
    أخصائ  رياض السياد /  ب  سمير سكر                                      

 أخصائى شعوا أدارية              اسماك الر اعى جنة السياد/ 
 

 اللجنة الثقافية ..  ويتولى ااشراف عليها ..
 ماير الادارد                                ى عامر                السيا علالسيا /  

 أخصائى شعوا أدارية                                اسماك الر اعى جنة السياد/ 
 

 لجنة الجوالة  والخدمة العامة ..ويتولى ااشراف عليها ..
 رياض أخصائ         ب  سمير سكر                               /الاكتورد 

ــ  ــا العربـ ــتاذ / محمـ ــائ                                                    الأسـ أخصـ

 رياض 
 

 اللجنة الفنية ..ويتولى ااشراف عليها .. 
 ماير الادارد       السيا / السيا على عامر                                     

 أخصائ  رياض الاكتورد /  ب  سمير سكر                                       

 أخصائى شعوا أدارية                       السياد / أسماك الر اعى جنة              
 

 رحلات ..ويتولى ااشراف عليها .. اللجنة الاجتماعية وال
 ماير الإدارد                                 السيا على عامر         السيا / 

 أخصائى رياضى      السيا / محما العربى

  أخصائى رياضى                                         الاكتورد /  ب  سمير سكر
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 ...ويتولى ااشراف عليها .. اللجنة العلمية :
 ماير الادارد        السيا / السيا على عامر                                  

 أخصائى شعوا أدارية                               اسماك الر اعى جنة  / السياد

 

بالعمىل داخىل   دار الإبىملحوظة : هذا وسىو  يىتم تكليىل الىىاد  العىاملين  

 جميع اللجان بناء علا حاجة العمل داخل كل لجنة

 

 بالإدار مىئولة الشئون الإدارية         أسماء الافاعا جنة        /الىيد 

 

 *  النواحي المالية .....
 

 مسعوب اتحاد  الطنب لكذا   ماير الاداردالىيد عاما                  /  الىيد

 مسعوب ونال  التكا   الاجتماع  لالمراجعة                                   

 

     

  مراجع حسابات  ونال  الاتحاد لمياء البيلي                  / هالىيد

 لكذا ونال  التكا   الاجتماع                                                       

 

  



49 

 

 اتحــاد الطـــلاب 
 

القنــاد الشــرعية للتعبيــر عــن  ــ   عتبر الاتحادات الطنبيــة  ت 

، لحقــ  الممارســة الايمقراطيــة الســليمة التــ    كــر لاراك الطــنب

الاتحــادات ل ،  تحقم منتج تعليم  متمية ذل شخصية سوية متكاملــة

ليكوا لطــنب   كلية لالجامعةبوية داخ  التنظيمات تر    الطنبية  

   مختلف النوعيات لالمراح  التعليميــة اتحــادات متعــادد   كليةك   

                             المســـتويات تعمـــ  علـــى تـــاعيم المبـــاد  لتحقيـــم الأ ـــاا 

 ل مبادئاا    :

الإيمــاا بــالا لمنئكتــ  لكتبــ  لرســل  ل اليــوم ا خــر لالتطبيــم  -

العمل  بذلك مــن خــنب الســلوك اليــوم  ل البعــا عــن أ  قــوب أل 

 . عم  يتعارض مع  ذا المباد 

 ة  ترسي  المباد  الايمقراطية    نفوس الطنب بالوسائ  المختلف  -

كمــاخ  للوحــاد الإنســانية لالتأكيــا  ــ    الإيماا بالوحــاد الوطنيــة  -

مجتمــع ى  عل ــل المجتمع ل الحفاظ  جامعة  رلح الانتماك للأسرد لال

 . ياعم السنم لالأمن الاجتماع     البند

تاعيم القيم لتأويلاا بين طنب المارسة من خنب تشجيع القالد   -

الطيبة بين الشباب مما يتيح التأكيا على حقو  الإنســاا ل تطــوير 

 . شخصيت  ل التأكيا على أا الك  ل  حقو  لعلي  لاجبات

ــ  أط ــ - ــنب   ــر الط ــة نظ ــن لجا ــر ع ــ  التعبي ــو  لأدب ار ترب

ديمقراطــ  مــع حريــة الحــايي  ــ  تأكيــا حقــو  الطــنب داخــ  

ة    أطار الإجراكات التربوية ل ى الوقــت نفســ  محاســبة جامعال
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ة أل جامع ــالأعضاك الذين يخرجوا عن المباد  الاتحادية داخ  ال

 .  لالالتةام بالواجبات  يخلوا برلح السلوك التربو 

ت عــال التعام  مــع  ي   الجامع تمع  تاعيم رلح الأسرد داخ  المج   -

على أساس من الاحترام   كليات لالجامعةالتاريس لالعاملين    ال

الواجي المتبادب لقيام قيادات الاتحادات الطنبية بمســعوليتاا مــع 

 .  ةكلي ة    أقرار النظام التربو     الكلي ردارد ال

 توســيع دائــرد التعــار  لتبــادب الخبــرات بــين أعضــاك لقيــادات -

الاتحادات من خنب تبادب الةيارات على المستوى المحلى لالمــر 

 . كةى ل الالل 

 

 تتكون الاتحادات الطلابية في الجامعة من عد  لجان وها : 

 

 ة لجنة الفني  -         اللجنة الرياضية   -

 ة لجنة الثقا ي  -       لجنة الجوالة ل الخامة العامة  -

   لجنة الأسر -         اللجنة العلمية  -

   ة لالرحنتلجنة الاجتماعي ال -

 

 

 

 

 

 

 



51 

 

 التعايفات 

 :  تحادات الطلابيةالأ 

ــر عــن اراك الطــنب           ــرعية التــى تعب ــى التنظيمــات الش  

لطموحاتام بالجامعات لالكليــات لالمعا ايليمارســوا مــن خنلاــا 

ــى ــة  ـ ــطة الطنبيـ ــة الانشـ ــة  كا ـ ــيم الجامعيـ ــا لالقـ ــار التقاليـ اطـ

ــى تنظــيم النشــاط  ــى ترعــى مصــالحاميلتقوم عل الاوــيلةيل ى الت

 الطنبى لكفالة ممارستةيلتمثي  الطنب امام الجاات المعنية.

 

 :  الانشطة الطلابية 
ــى تشــم  الأنشــطة       ــى يمارســاا الطــنب لالت كــ  الانشــطة الت

ي لالاجتماعيــة لالــرحنتي الرياضــيةي لالثقا يــة لالاعنميةيلالفنيــة

 لالعلمية لالتكنولوجيةي لالجوالة لالخامة العامة يلأنشطة الأسر.

 :الىلطة المختصة
رئيس الجامعة أل عميا الكلية أل المعاا أل من ينوب عنام علــى     

 مستوى أنشطة الجامعة أل الكلية أل المعاا بحسي الاحواب.

 : مىتشار اللجنة
يس ممــن لــ  خبــرد  ــى مجــاب الأنشــطة أحا أعضــاك  يعــة التــار   

الطنبيةي يتم اختياه من قب  السلطة المختصة مــن بــين  ن ــة اســماك 

 ترشحام اللجنة ال مجلس الاتحاد

  

 :الهيئة الادارية المعاونة
رعاية الشباب بناك على ترشــح مــن مجلــس   تشك  من بين موظفى  

ــاد لم ــين و الاتح ــائف ام ــم  لظ ــك لش ــة لذل ــلطة المختص ــة الس ا ق

 الصنال  سكرتاريةيمراجع حساباتيكاتي حساباتي

 أمين مخةايمنالب ور ي كاتي شطيي عام  خامات معالنة.
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 هدا  الاتحادات الطلابيةا
العم  على اعـااد كـوادر طنبيـة قـادرد علـى تحمـ  المسـعولية لترسـي  -1

الوعى الـوطنى لأعـنك قيمـة الانتمـاك لالقـيم المجتمعيـة لتعميـم اسـس 

 الايمقراطية لحقو  الانساا لالمواطنة لاى الطنب 
 .تحفية الطنب لممارسة الانشطة الطنبية -2
وق  موا ي الطـنب لتنميـة قـاراتام لماـاراتام لتوظيفاـا بمـا يعـود   -3

 بالفائاد على الطالي لمؤسستة التعليمية لالوطن
بمـا لا ,تمثي  الطنب  ى الااخ  لالخـارج لالـا اك مصـالحام لحقـوقام  -4

لالتواوـ  مـع الجاـات المختلفـة لتـو ير ,يخالف التقاليا لالقـيم الجامعيـة

 .مة لاملتحسين الخامات المقا 
تو يــم الــرلابن بــين جمــوك الطــنب لأعضــاك  يعــة التــاريس لالايعــة  -5

 الادارية المعالنة لالعاملين
تنمية لتعميم الاسـس لالمبـاد  الرلحيـة لالاخنقيـة مـن خـنب العمـ    -6

 برلح الفريم
 .تيسير ممارسة الطنب التعبير عن ارائام بحرية تجاد القضايا المختلفة -7
قـات مـع الاتحـادات الطنبيـة داخـ  الـوطن لخارجـة لكا ـة تاعيم العن  -8

الجاات الخامية للمجتمع الجامعى طبقا لنجراكات القانونية المقررد  ـى 

 . ذا الشأا
تشجيع اقامة الاسر الطنبيـة لالجمعيـات لالنـوادى المتخصصـة لتنميـة   -9

ى الماارات لدعم الابتكارات لالابااعات الطنبية دلا تمييةبسـبي  عـو

 أل دينى أل حةبى أل لأى  سببي أخر
 .تنظيم كا ة الانشطة لتشجيع المتميةين من الطنب  -10
 .دعم  شخصية الطالي بما يمكنة من القارد على التفكير الحر الناضج - 11
ــاا   -12 ــى تخــام ا  ــة الت ــرامج الطنبي لضــع لتنظــيم المشــرلعات لالب

 . ى بناك لتطوير المجتمع الجامعة ال الكلية ال المعاا لتسا م بايجابية
العم  على ابرار القيم المجتمعية الااد ة لالالتةام بالتقاليا الجامعية  ى   -13

 .كا ة الانشطة
العمــ  علــى تــو ير اســباب الراحــة للســائ  المعيشــة للطــنب داخــ   -14

 .الجامعة لخارجة
 .متابعة شكالى لتظلمات الطنب لالعم  على حلاا -15



53 

 

 الطلابية تحادات الا

 تشكيل الاتحادات ومىتوياتها 
 

يتشك  الاتحاد الطنبى لك  جامعة ال كليـة ال معاـا مـن رئـيس الاتحـاد 

لامناك لمساعاى أمناك لجاا الانشطة السبعة علـى مسـتوى الجامعـة ,  لنائبة

لالاعضاك المنضمين الى ك  لجنة من  ذد اللجاا لذلـك ,  أل الكلية أل المعاا 

ــ ــع طــنب الكلي ــن جمي ــ  درجــة م ــا لني ــاين با ــة المقي ــا الجامعي ات لالمعا 

 : البكالوريوس ال الليسانس لتتعاد مستوياتة على النحو التالى 
 

 : لجان الانشطة الطلابية الىبعة : اولا 
لالاعضاك  ,  لامين مساعا ,لتتكوا ك  لجنة من  ذد اللجاا من امين  

 . المنضمين الى ك  لجنة 
 

 : مجلس اتحاد طلاب الكلية او المعهد ويشكل من  : ثانيا  
 رئيس اتحاد طنب الكلية ال المعاا -1
 نائي رئيس اتحاد طنب الكلية ال المعاا  -2
 امناك لجاا الانشطة السبعة على مستوى الكلية أل المعاا  -3
 مساعاى امناك لجاا الانشطة السبعة على مستوى الكلية أل المعاا -4
 

 : مجلس اتحاد طلاب الجامعة ويشكل من : ثالثا  
  الجامعةرئيس اتحاد طنب  -1
 الجامعة نائي رئيس اتحاد طنب  -2
   الجامعة امناك لجاا الانشطة السبعة على مستوى -3
 مساعاى امناك لجاا الانشطة السبعة على الجامعة  -4
 

 : مؤتما عام الجامعة ويشكل من : رابعا 
  الجامعةرئيس اتحاد طنب  -1
 الجامعة د طنب نائي رئيس اتحا -2
 رؤساك اتحادات طنب الكليات لالمعا ا  -3
 نواب رؤساك اتحادات طنب الكليات لالمعا ا  -4
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المكتب التنفيذى لكل نشاط لجنة من لجان الانشطة  : خامىا

 : الىبعة علا مىتوى الجامعة ويشكل من
   الجامعةامين لجنة النشاط ب  -1
   الجامعةامين مساعا لجنة النشاط ب -2
   الجامعةالنشاط بكليات لمعا ا  امناك لجانة -3
 امناك لجانة النشاط بكليات لمعا ا الجامعة  مساعاى  -4

 
المكتب التنفيذى لكل نشاط لجنة من لجان الانشطة  : سادسا

 :الىبعة علا مىتوى الكلية او المعهد ويشكل من 
 امين لجنة النشاط بالكلية ال المعاا  -1
 بالكلية ال المعاا امين مساعا لجنة  -2

  اعضاك لجانة النشاط بالفر  الاراسية بالكلية أل المعاا  -3
 
 : الجمعية العمومية علا مىتوى الجامعة ويشكل من : سابعا  
 . مجلس اتحاد طنب الجامعة -1
 . مجلس اتحادات طنب كليات لمعا ا الجامعة -2
 

الجمعية العمومية علا مىتوى الكلية أو المعهد  : ثامنا 

 :  وتشكل من 
 
 مجلس اتحاد طنب الكلية أل المعاا -1
 اعضاك لجانة النشاط بالفر  الاراسية بالكلية أل المعاا  -2
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 تشكيل اللجان المشافة علا الانتخابات واختصاصاتها 
 

تشك  بقرار من السلطة المختصة لجـاا الإشـرا  علـى الانتخابـات 

بمستوياتاا مـن بـين أعضـاك  يعـة التـاريس لمعـالنيام لالطـنب ، 

 على اا يتوا ر  ى شأنام الشرلط الأتية :

 . اا يكوا من غير المرشحين لننتخابات  -1
 . أا يكوا محمود السيرد حسن السمعة  -2
ة جناية أل بعقوبة مقياد للحرية  ى ألا يكوا قا سبم الحكم علي  بعقوب -3

 . جريمة مخلة للشر  أل الأمانة ، ما لم يكن قا رد رلي  اعتباره  
 . ألا يكوا قا سبم مجارات  تأديبيا   -4

 وتختص بما يأتا : 

استنم نماذج لاستمارات الترشيح مـن الطـنب لمراجعتاـا لالتأكـا  -1

 .من مطابقتاا لشرلط الترشح 
 .بائية لالناائية رعنا قوائم المرشحين الم -2
 .رجراك عملية   رر الأووات لرعنا كشو  الفائةين  -3
الإشرا  على عملية التصويت لالتأكا من أحقية الطنب  ى الإدلاك  -4

 بأوواتام لتمكينام من ذلك 
رجــراك انتخابــات الإعــادد أل القرعــة ،  ــى حالــة التســالى بــين  -5

 .المرشحين  ى الأووات 
 .قبوب الطعوا على قوائم المرشحين المبائية  -6

 تشكيل اللجان العليا المشافة علا الانتخابات واختصاصاتها 

تشكل بقاار من الىلطة المختصة اللجان العليا للإشاا  علا  

 : الانتخابات علا النحو الأتا
 .رئيس اللجنة  -1
 .أحا أعضاك  يعة التاريس  -2
 .  ماير ردارد رعاية الشباب أل من ينوب عن -3
عضو قانونى ، ليفض  اا يكوا أحا أعضـاك  يعـة التـاريس بكليـة  -4

 .الحقو  
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طالبـاا مـن المتميـةين  ـى الانشــطة الطنبيـة مـن غيـر المرشــحين  -5

 .لننتخابات 

الفقا  الأولىا   علا أن يااعا فا شأنهم ذات الشاوط المنصوص عليها فا

 ( من هذه اللائحة .321من الماد  )

 لتختص بما يأتى : 

الإعنا عـن المواعيـا التفصـيلية لننتخابـات المعتمـاد مـن السـلطة  -1

 .المختصة 
الإعنا عن شـرلط الترشـح لاليـات العمليـة الانتخابيـة لنتحـادات  -2

 .الطنبية  ى أماكن تجمع الطنب 
رعااد لتو ير النمـاذج لالاسـتمارات النرمـة للترشـح لننتخابـات ،  -3

 .لكذا البطاقات النرمة لعملية الاقتراك 
الإشرا  على تجاية قاعات الانتخابات لتو ير احتياجاتاا لالإعنا  -4

 .أماكناا للطنب  عن
قبوب الطعوا على قرارات لجنة الإشرا  علـى الانتخابـات بـر    -5

 .الطعن على قوائم المرشحين المبائية 
 .تابعة أعماب لجاا الإشرا  على الانتخابات لمستوياتاا  -6
قبوب التظلمات على عملية الاقتراك لنتائج الفرر لدراستاا لرعـنا  -7

 .نتائجاا للطنب 
 .ا ية العملية الانتخابية ضماا نةا ة لشف -8
 .اعتماد محاضر الانتخابات لر عاا للسلطة المختصة  -9

 ويختص رئيس اللجنة العليا بالإشاا  علا الانتخابات بما يأتا :
تطبيم نصوص قانوا تنظيم الجامعات المشار رلي  ل ذه النئحة  يما  -1

 .يخص العملية الانتخابية 
 .العملية الانتخابية التأكا من شفا ية لنةا ة كا ة مراح   -2
 .تنظيم العم  باللجنة لتحايا ماام أعضائاا  -3
اعتماد كشو  المرشحين لالفائةين لمحاضر العملية الانتخابية   -4

 . لنتائج الطعوا 
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 قواعد وإجااءات الانتخابات 
يـتم انتخـاب مجـالس الاتحـادات للجاناــا سـنويا خـنب الفصـ  الاراســى 

ــا التفصــيلية  الألب مــن العــام الجــامعى ي لتحــاد الســلطة المختصــة المواعي

 لإجراك الانتخابات قب  باك رجراكاتاا بسبعة أيام على الأق  .

ليكوا التقام لننتخابات الى اللجنة المشكلة للإشرا  علياا بطلي كتابى 

ــى  ــلطة عل ــاه الس ــا لتعتم ــة أل المعا ــة أل الكلي ــاه الجامع ــذى تع ــوذج ال النم

 المختصة .

ليجـي علــى كـ  مرشــح اا يتقــام بـألرا  ترشــح  مر قـا باــا برنامجــ  

ــامج  ــى الم ــيم الالكترلن ــ  للطــنب التعل ــح ل ــاب المرش ــى المج ــابى   الانتخ

أا لالاراسات العليا لالوا اين الحم  ـى ممارسـة كا ـة أنشـطة الاتحـاد دلا  

 يكوا لام حم الانتخابات أل الترشح .

 

 يشتاط فيمن يتقدم للتاشح لعضوية لجان الاتحادات الشاوط الآتية :  

 .اا يكوا متمتعا بجنسية جماورية مصر العربية  -1

 .اا يكوا محمود السيرد ، حسن السمعة  -2

أا يكــوا مســتجاا  ــى  رقتــ  الاراســية بالنســبة لطــنب النظــام الفصــلى  -3

لكامـ  ، سـواك اكـاا مسـجن بنظـام الانتظـام أل الانتسـاب لنظام العـام ا

 .الموج  

أا يكوا مستجاا ، للم يرسي  ى اكثر من مقررين مـن المقـررات التـى  -4

 .سجلاا  ى العام الماضى بالنسبة لطنب نظام الساعات المعتماد 

اا يكوا ل  نشاط طنبى مو م  ى الجامعة ال الكلية أل النعاا  ى مجـاب  -5

 .مرشح لاا عاا طنب السنة الجامعية الأللى اللجنة ال

ألا يكوا قا سبم مجارات  تأديبيا بأحاى الجةاكات المنصوص علياا  ـى  -6

 .من  ذه النئحة ( 126)من المادد ( 13)الى ( 5)البنود من 

ألا يكوا قا سبم الحكم بعقوبة جناية أل بعقوبة مقياد للحرية  ـى جريمـة  -7

 .مخلة بالشر  أل بالأمانة ، ما لم يكن قا رد رلية اعتباره 

ألا يكوا منتميا رلى أى تنظيم أل كياا أل جماعـة رر ابيـة مؤسسـ  علـى  -8

 . خن  القانوا 
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 اللائحة المالية

 
معاا موارنة خاوة بحساب  رعى يكوا لك  رتحاد جامعة ، ال كلية ،أل   -

ــم  الإيـــرادات  ــرى تشـ ــك المركـــةى المصـ ــة بالبنـ ــاب الجامعـ لحسـ

لالمصرل ات خنب السنة المالية ، لالتى تباأ من ألب يوليو لتنتاـى  ـى 

 .أخر يونيو من العام التالى 

يجور بقرار من مجلس الجامعة المختص تحايا نسبة من مصادر الـاخ   -

ــادات  ــاعم الإتح ــة ل ــنب  بالجامع ــع الط ــن مي ــ  م ــا يحص ــة كم الطنبي

شـعبة )  المصريين لالرا اين المقياين بمرحلة البكـالوريوس لالليسـانس  

شعبة الاراسـة  –شعبة الاراسة باللم  الإنجليةية –عامة انتظام لانتساب  

التعلـيم  –البرامج المتميةد لغيـر التقليايـة أل الجايـاد   –باللم  الفرنسية  

لطـنب الاراسـات العليـا بكا ـة الكليـات لالمعا ـا (  الإلكترلنى المامج  

الخاضعة لأحكام قانوا تنظيم الجامعات المشار رلي  اشتراكا سنويا قـاره 

٪ من رجمالى المصـرل ات لالرسـوم الاراسـية السـنوية للطالـي بحـا   3

ــ 20أدنــى  ــاك جني ــك لق ــوب ســااد ا ، لذل ــالل المطل ــى المب   تضــا  عل

الخامات لالأنشطة الإجتماعية لالثقا ية لالرياضية لالفنية لغير ـا  ـى 

ضــوك مــا تقترحــ  مجــالس اتحــادات الطــنب ، علــى أا تــورك المبــالل 

  -:المحصلة على النحو التالى 

 ٪ لاتحاد طنب الكليات ال المعا ا  70

 .حاد طنب الجامعة ت٪ لا30

 .للا يجور الإعفاك من  ذه المبالل                 

 تعا أمواب الاتحادات الطنبية أموالا عامة ، لتتكوا ريراداتاا مما يأتى : 
 .نصيي ك  اتحاد مما يحص  من الطنب ل قا للنسي المذكورد سابقا  -1

ا السـلطة ياـالمنح لالابات التى يقترح قبولاا مجلسا الاتحاد لتوا ـم عل -2

 المختصة طبقا للقوانين 

 .الاعم الذى تقام  الاللة أل الجامعة  -3
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نسبة تحاد ا مجالس الجامعات من ريرادات كا ة الوحـاات ذات الطـابع  -4

 :الخاص ، يتم توريعاا على النحوا تى 

 ٪ لاتحاد طنب الكليات ال المعا ا . 70
 .لجامعة ا حاد طنب ت٪ لا 30

ريرادات حقو  الرعاية من الشـركات لالمؤسسـات ، لالايعـات العامـة  -5

ــا الســلطة  ــم عليا ــى تقترحاــا مجــالس الاتحــادات لتوا  لالخاوــة الت

بما لا يخ  بالتقاليا لالأعرا  لالقيم الجامعيـة لبعـا اتخـاذ ,  المختصة  

 .كا ة الإجراكات القانونية لالمالية  ى  ذا الشأا 

اص بالاتحاد تقريرا شاريا عن مراجعـة التصـر ات ليقام الجاار المالى الخ

 المالية لنتحادات الطنبية لالحساب الختامى للرض على مجلس الاتحاد .

ليقام الجاار المركةى للمحاسـبات تقريـرا دلريـا عـن مراجعـة التصـر ات 

المالية لنتحادات الطنبية ترس  رلى مجلس الاتحاد المختص لالماير المالى 

 لمختصة .، لالسلطة ا

تكلف السلطة المختصة أحا المحاسبين القانونيبن بمراجعة الحسـاب الختـامى 

لاتحاد الطنب ، ل ـى حالـة  بـوت ايـة مخالفـة ماليـة علـى المحاسـي ربـن  

 السلطة المختصة لاتخاذ الإجراكات القانونية المقررد  ى  ذا الشأا . 

 

 ثانيا : اختصاصات كل لجة من لجان الأنشطة الطلابية :  

   تختص لجنة الأسا بما ياتا :

 

 .لضع قواعا رنشاك الاسر لمراجعة اللوائح الااخلية لتنظيم عملاا  -1

 .تشجيع تكوين الأسر لتفعي  أنشطتاا لتقايم الاعم الفنى لاا  -2

 .للمبادرات لالحمنت الطنبية  تقايم الاعم الفنى لالمادى -3

ــة  -4 ــالرات التاريبي ــورش لال ــات الأســر لالمــؤتمرات لال تنظــيم مارجان

 لطنب الأسر
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 تختص لجنة النشاط الاياضا بما يأتا :  

 
بــي الــرلح الرياضــية بــين الطــنب لتشــجيع الموا ــي الرياضــية  -1

 .لالعم  على تنميتاا 

ت لالمارجانــات تنظــيم الــالرات لالمباريــات لالمســابقات لالحفــن -2

 .الرياضية 

متابعــة تــو ير المنشــمت لالمنعــي لالأدلات لالمنبــس الرياضــية  -3

 .النرمة للمسابقات 

 تختص لجنة النشاط الثقافا والإعلاما بما يأتا :  

 

 تنمية الوعى بقضايا الوطن بما يرس  مفا يم المواطنة لالايمقراطية  -1

 .قا ية لالمعلوماتية رطن  طاقات الطنب الفكرية لالإبااعية لالث -2

نشر  قا ة حقو  الإنساا لترسي  قيم المشاركة الإيجابية التى تسـام  -3

 . ى تنمية الوعى السياسى لالاجتماعى لاى الطنب 

متابعة تـو ير القاعـات لالتجايـةات لالمعـاات لالأدلات لالخامـات  -4

 .النرمة للمسابقات الثقا ية لالإعنمية  ى الااخ  لالخارج 

رواار المجنت لالنشرات الثقا ية لالعم  على أنشـاك مكتبـة  قا يـة  -5

 .متنوعة 

تنمية الماارات الإعنمية لتكوين  ريم رعنمى يتولى تمطية أنشطة  -6

 .د الاتحا

 .تكوين الأناية الثقا ية المتخصصة لنماذج المحاكاد المختلفة  -7
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 تختص لجنة النشاط الفنا بما يأتا :  

 
العم  على الارتقاك بالـذل  العـام لتنميـة الحـس الجمـالى لالفنـى لـاى  -1

 .الطنب  

 .تنمية لوق  الموا ي الفنية للطنب  -2

ــات ، لالأدلات ،  -3 ــو ير المســارح لقاعــات العــرض ، لالخام متابعــة ت

لا لات ، لالمنبس ، لكا ة الاحتياجات النرمة لتنفيذ الأنشـطة الفنيـة 

 . ى الااخ  لالخارج 

واار النشرات الفنية لتنظـيم المارجانـات للرش العمـ  لاستضـا ة ا -4

 .الشخصيات العامة 

 .تكوين نوادى لأكاديميات الفنوا المتخصصة  ى الأنشطة الفنية  -5

 تختص لجنة الجوالة والخدمة العامة بما يأتا : 

  
 .التوعية بأ اا  لأسس لمباد  الحركة الكشفية لنشر أ كار ا  -1

دد لالقارد على تحمـ  المسـعولية لالاعتمـاد علـى تنمية ماارات القيا -2

 .النفس 

تنميــة الماــارات الكشــفية لالشخصــية لــاى الطــنب مــن خــنب  -3

 .المعسكرات ، لالرحنت ، لالالرات التاريبية للرش العم  

 .تكوين نوادى الاوايات لتنمية لوق  موا ي الطنب المختلفة  -4

ــة لالقاعــات لا -5 ــااا للجوال ــو ير مي ــى ت لأدلات لالمنبــس العمــ  عل

 .لالكتي النرمة لأنشطة الجوالة 

 تنفيذ معسكرات العم  لبرامج الخامة العامة لخامة البيعة لالمجتمع -6

التواو  مع الجمعيـات الكشـفية لـاعم الحركـة الكشـفية  ـى الـااخ   -7

 .لالخارج 
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 تختص لجنة النشاط الاجتماعا والاحلات بما يأتا :  

 
عقا النالات لالمحاضرات لالمؤتمرات لرحيـاك المناسـبات القوميـة  -1

 .لالاينية 

العم  على تنمية الرلابن الاجتماعية بين الطنب لبين أعضاك  يعة  -2

التاريس لالعاملين لرشاعة رلح التعالا لالإخاك بينام لبي الـرلح 

 .الجامعية  يام 

تنظـيم الـرحنت لالمعســكرات الاجتماعيـة ، لالثقا يـة ، لالتر يايــة  -3

 .التى تساعا الطنب على التعر  معالم مصر لالعالم 

العم  على تو ير الاعم الاجتماعى لمير القادرين لذلى الاحتياجات  -4

 .الخاوة لالمرضى لالأيتام لالمسنين داخليا لخارجيا 

 ا بما يأتا : تختص لجنة النشاط العلما والتكنولوج

 

 .تشجيع الطنب على البحي العلمى لالمشاركة  ى الأنشطة العلمية  -1

ــة  -2 ــة الااخلي ــطة العلمي ــة للأنش ــات النرم ــو ير الأدلات لالخام ــة ت متابع

 .لالخارجية 

تقايم الاعم الفنى لالمالى لتسجي  بـراكات الاختـراك لالملكيـات الفكريـة  -3

 .للطنب  

رات العلميـة باـا  تنميـة القـارات عقا النالات لالمحاضـرات لالمـؤتم -4

 .العلمية لالابتكارية 

دعم نوادى العلوم لالجمعيات العلمية لالعم  علـى تـو ير الـاعم المـادى  -5

 .لالفنى لاما 

العم  على تو ير  رص التاريي لالتبادب العلمى الطنبى داخ  لخـارج  -6

 .الوطن 

 .العلمية  العم  على نشر الأبحاث لالابتكارات الطنبية  ى المجنت  -7
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 .التنسيم بين الطنب  ى مجالات العلوم المختلفة لالبحي العلمى  -8

 ةروط مسابية الطالب المثالي والطالبة المثالية 
أا يكوا المرشح من المميةين علميـا لخلقيـا لذل مشـاركة مميـةد  ـ    –  1

 الأنشطة الطنبية .

أا يكوا المرشح ل  مسا مات  علية    برامج خامة المجتمـع لالعمـ     -  2

 التطوع  لمشارك    المنظمات لالجمعيات الأ لية لالعلمية لالاللية 

ليمتلــك  ةالأجنبيــات أا يجيــا المرشــح التواوــ  مــع العايــا مــن الثقا ــ – 3

 ماارات الاتصاب الجيا .

 أا يجيا المرشح احا  ألمات الأجنبية بجاني اللمة العربية . – 4

أا يكوا المرشح ذل خبره    قيادد الحاسي ا ل  لالتعامـ  مـع شـبكات   -5

 الانترنت.

لابا للمرشح اا ير م مع استمارد الاشتراك شاادد قيا مـن الكليـة مـالا   -6

 رات السنوات السابقة . باا  تقاي

 اا يقام المرشح لرقة عم  لا تةيا عن  نث لرقات يتنالب  ياا احا   – 7

المشكنت الاجتماعيـة البـاررد  ـ  المجتمـع المصـر  ليبـا  المقترحـات  

 لالتوويات  بعنجاا . 

 الا يكوا قا وار ضاه أ  عقوبات . – 8

 ة . سحي استمارد من ادارد رعاية الشباب بالكلي – 9

 ملى الاستمارد لاعتماد ا من شعوا الطنب .  – 10

 المسابقة بنجاح .  اجتيار – 11
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 : اللجنة العلميةوالتكنولوجية

تم ريادد عاد لجاا الاتحاد   2009/    2008منذ العام الجامع    -    

الطنب  رل  سبعة لجاا لذلك بإضا ة اللجاا العلمية لالت  تعم  من خنب 

خطتاا على تنمية ملك  الابتكار العلم  لكذلك كيفية استخاام الوسائ   

 التكنولوجية    العملية التعليمية لالحياد العملية 

 السادة أعضاء هيئة التدريس

 )مستةاري لجان اتحاد الطلاب(

 

 مىتشار لجنة الجوالة والخدمة العامة  داليا عنتر  /أ.د

 اللجنة الفنيةمىتشار  فاطمة احمد بسيونى  /أ.د

 مىتشار اللجنة الثقافية    مى عاصم /د أ.

 مىتشار اللجنة الاياضية  إيناس هاةم /.دأ

 مىتشار اللجنة العلمية هبه روحى   /د.أ

 مىتشار لجنة الاجتماعية الاحلات  مصطفى نصار  /دأ.

 مىتشار لجنة الأسا الطلابية هبة سعيد /دأ.
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 ازات ـــــــإنج
 التعليم والطلاب قطاع ةئون 

 جامعه طنطا   –علوم الرياضةبكلية  

2025/2026 

 إعىىىىىىداد  
 وإدارة رعاية الةباب    وكيل الكلية لةئون التعليم  

 فاطمه احمد بسيونيأ.د/ 
 
 

دليل الأنشطة الطلابية التي تم تنفيذها خلال العام الجامعي  
2025/2026 

 الخاص بقطاع شئون التعليم والطلاب 
 

 نشاط اجتماعي  -1
 الاسر نشاط -2
 ثقافي   نشاط -3
 جواله  نشاط -4
 رياضي  نشاط -5
 علمي  نشاط -6
 فني  نشاط -7

 وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب                                                                                                                          

 فاطمه احمد بىيوني أ.د/                                                     
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 ب بالكلية خلال العام الجامعي إدارة رعاية الةبا انجازات
 م  2026/  2025 

 -أولا :  اللجنة الرياضية :

فري   47تم تنفيذ دورى داخلى رياضى بالكلية بين فر  الكلية الأربعة بعدد  -1
 .   2025/ 15/11حتى  17/10/2025طلاب فى الفترة من  9لكل فري  

                   

                  
طالبات ( بالكلية مكونه من   –داخلى لتنس الأرضى ) طلبة تم تنفيذ دورى  -2

 .   10/2025/ 30حتى   2025/ 10/ 26طالبة فى الفترة من  16طالب و  18
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حتى  11/ 2الفترة من  الإةتراا فى الدورى الداخلى للجامعه فى -3

والحصول على المراكز الاولى فى الألعاب الجماعية   11/12/2025

 . والفرديه
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تم تنفيذ بطولة تحالن إقليم الدلتا بين جامعات طنطا والمنوفية وكفر الةي  فى   -4

بمةاركة الجامعات فى رياضة كرة اليدم   2025/ 8/12كرة اليدم وذلا يوم 

 .  الخماسى
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 -أولا / النشاط الثقافى :
   6/8/2025مسابية العباقرة المرحلة الأولى والثانية بتاري   تم الإةتراا فى -1

 بالمدرج المركزى بكلية صيدلة .  3/9/2025بالكلية ويوم 

      
  

            
 

 

 

 

 

 

 

 



70 

 

تحت إةران مجمع اعلام   تنفيذ ندوة التحديات الراهنه والأمن اليومى المصرى -2

الغربية وحاضر فيها الكاتب الصحفى الكبير / معتز الةناوى نائب رئيس  

 بمسرح الكلية . 19/10/2025تحرير جريدة الجمهورية  بتاري  

       
تنفيذ الندوة التثييفية الدينية حب الوطن فريضة بحضور فضيلة الةي  نبيل   -3

الغربية ورئيس لجنه الفتوى بتاري   محمد أبو الخير مدير عام وعظ 

 طالب وطالبة .   250وبحضور  22/10/2025
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بحضور الأستاذ الدكتور / نظير  تم الإةتراا فى ندوة تجديد الخطاب الدينى -4

طالب وطالبة   40بحضور   2025/ 10/ 30محمد عياد مفتى الجمهورية بتاري  

. 

      

      
 

حفظ وتجويد وتفسير اليرآن الكريم بمدارة الأسر الطلابية  الإةتراا فى مسابيى -5

 طالبات وطالب واحد .  2بمةاركة  2025/ 11/ 2بالجامعة وذلا يوم الأحد 
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تم تنفيذ مبادرة لا للمخدرات وجيل بلا تبت وذلا يوم الإثنين المواف   -6

 وطالبة . طالب   150بحضور  10/11/2025

      
 

         
 

طلاب  بتاري    10تم المةاركة فى الحفل الختامى لمبادرة تمكين بالجامعة بعدد  -7

4/12/2025   . 

  7/12/2025تم تنفيذ ندوة تثييفية بعنوان مناهضة العنن ضد المرأة وذلا يوم  -8

 طالب وطالبه  .  200بمسرح الكلية وبحضور 
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  12/2/2026تنفيذ ندوه بناء الوعى الرقمى والإستخدام الآمن للإنترنت بتاري   -9

محافظه الغربية    –بحضور مسئولى الهيئة  للأستعلامات إدارة الإعلام الداخلى 

 طالب  .  250وأ.د/ هةام عبدالعزيز يوسن أستاذ مساعد أصول التربية وعدد  

      

  

المسابية اليرآنية الكبرى لطلاب الجامعة والتى نظمها قسم اللغة   تم الإةتراا فى -10

العربية وأدابها بكلية الأداب جامعة طنطا خلال ةهر رمضان الكريم بعدد 

 . 30/3/2026طالبتان 
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تنفيذ ندوة الةائعات وت ثيرها على الأمن اليومى بمةاركة الهيئة العامة   -11

  4/2026/ 12لغربية  وذلا يوم محافظة ا  –للإستعلامات الإعلام الداخلى  

طالب وطالبة وكان يحاضر الندوة أ.د/ عبدالفتاح لطفى علام   220وبحضور 

 أستاذ علم الإجتماع بالمركز اليومى للبحو  الإجتماعية والجنائية بالياهرة .
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بحضور منس   2026/ 14/4المرحلة الأولى وذلا يوم  تم تنفيذ مبادرة موده -12

 طالبة .  200المبادرة بالكلية أ.د/ داليا عنتر وحضور 

              

      

المسابية البحثية ظاهرة الطلا  ودور متسسات الدولة   تم الإةتراا فى   -13     
 والةباب بالمجتمع المصرى لمكافحتها وذلا بعدد طالبة  . 
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 -ثالثا / النشاط الفنى :
الأةتراا فى المسرح الةتوى الجامعى السابع والأربعون على مستوى الجامعة  -1

)الأرجوحة ( للمخرج أحمد جمال وذلا يوم الثلاثاء   بالعرض المسرحى

 على مسرح كلية أداب اليديمة  .   4/11/2025

      
 
  14تم تنفيذ مسابية موهبتا فى الغناء والغنةاد الدينى لطلاب الكلية وقد ةارا نحو  -2

 .  2025/ 4/11طالب فى مجالات الغناء والانةاد والترانيم وذلا بتاري  
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 -رابعا / النشاط ااجتماعى : 
م    2024/2025تنظيم وتنفيذ حفل ختام الأنةطه الطلابيه للعام الجامعى  -1

 .   5/2025/ 20بمسرح الكلية وذلا يوم 

   

      
 

استاد   فى 2024/2025تنظيم وتنفيذ حفل الخريجين لطلبة وطالبات العام الجامعى  -2

 الجامعة وبحضور رئيس الجامعة . 
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تم فتح باب التيديم لاستمارة البح  الإجتماعى وتم توزيع ماييرب   -3

 استمارة للجامعة .  115استمارة وبعد الفحص تم إرسال   2000من  

 
 

أسم تكافل وكرامه إلى مركز التضامن الإجتماعى   127إرسال نحو   -4

 بالجامعة لمساعدتهم فى دفع المصروفات الدراسية . 
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تم تنفيذ مسابية الطالب والطالبة المثالية على مستوى الكلية يوم الأربعاء   -5

 طلاب .  2طالبات  3وكان عدد الطلاب المةاركين  26/11/2025المواف  
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بمير رعاية الةباب بالكلية بدأ من    تم تنفيذ مركز تدريب الةطرنج -6

طالب وطالبة  وكان عدد أيام التدريب   16حتى تاريخة بمةاركة   23/2/2026

 الإثنين والثلاثاء والأربعاء  . 

   

    

      



81 

 

  12/3/2026مسابية الةطرنج على مستوى الجامعة وذلا يوم  تم الأةتراا فى -7

 طلاب . 3بعدد 

          

 
تم الإةتراا فى مسابية الطالب والطالبة المثالية على مستوى الجامعة بتاري    -8

 . 21/4/2026وتم التكريم على مستوى الجامعة بتاري   2026/ 6/4
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م بمسرح الكلية   2025/2026تنظيم وتنفيذ حفل ختام الأنةطه الطلابيه للعام الجامعى  -9

 .  16/6/2026وذلا يوم 

  

 

  

  



83 

 

 -خامسا / نشاط الجوالة والخدمة العامة :
  فى  2025/2026حفل استيبلال الطلاب اليدامى والجدد ببداية العام الدراسى   -1

 .  27/9/2025حتى  9/ 20الفترة من 

       

 

               

لمةاركة فى معسكر إعداد قائد و قائدة دراسة أولية للجوالات بعدد  ا -2

 .   7/10/2025حتى   10/ 4وجواله  فى الفترة من 20
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تنفيذ معسكر ثيل جوالين وجوالات داخل عةيرة الجوالة فى الفترة من  -3

 .  2025/ 30/10حتى  20/10

       

    

جوال فى الفترة من  13المةاركة دورة إدارة الأزمات والكوار  بعدد  -4

 .  2025/ 15/11حتى  10/11
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لمهرجان عةائر جوالى وجوالات الجامعة فى   تم تنفيذ معسكر مغل  للإستعداد -5

 .    30/1/2026حتى  1/ 22الفترة من 
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المةاركة فى مهرجان عةائر جوالى وجوالات الجامعة السابع عةر على   -6

 .    2026/ 6/2حتى   31/1مستوى الجامعة فى الفترة من 
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  2026/ 3/ 15تم تنفيذ حفل إفطارعةيرة جواله الكلية السنوى وذلا يوم   -7

هـ بحضور خريجى الكلية وعةيرة الجوالة  1447رمضان   15المواف  

 والمستلى رعاية الةباب وعميد الكلية والساده الوكلاء .

   

   

     

 

 

 

 



88 

 

حفل ختام مهرجان الجوالة التاسع عةر لجوالى وجوالات  المةاركة فى -8

الجامعة والحصول على المركز الرابع على مستوى الجامعة ودرع المةاركة 

والحصول على درع الجوال المثالى على مستوى المهرجان بالجامعة وذلا 

 .  2026/ 21/4بتاري  

    

    

 -سادسا / نشاط الأسر :
 

أفضل ملص  الكترونى ضمن نةاط لجنه الأسر على   تم الإةتراا فى مسابية -1

حتى  7/ 16مستوى الجامعة عن الهجرة ةير الةرعية فى الفترة من 

 والحصول على المركز السادس على مستوى الجامعة .  2025/ 1/9
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تنظمها إدارة الأسر بالجامعة بداية  الأةتراا فى دورة الإسعافات الأولية التى -2

 طالب وطالبة على مجموعات مختلفة . 150بمةاركه  2025/ 10/ 26من 

         

           

تم المةاركة فى مسابية التصوير الفوتوةرافى والتى نفذتها إدارة الأسر  -3

 بعدد طالبة واحدة . 2/2026/ 15حتى  1/ 15الفترة من  الطلابية فى

 

المسابية الدينية حفظ وتفسير الأربعون النووية لطلاب  تم الإةتراا فى -4

 بعدد طالبة .  2026/ 10/3والطالبات الجامعة بمدارة الأسر الطلابية بتاري  
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 قسم ةئون الطلاب
 

 -الخدمات التا يقوم بها قىم شئون الطلاب بالكلية :

 
الطبـى   مسـيواوالقبالخاوـة    الاسـتمارات الطـنب الجـاد لعمـ     استقباب  -

 لأللى .ابالفرقة 

 اذلنات المصرل ات الاراسية . -

 عم  الكارنياات لذلك بعا سااد المصرل ات الاراسية . -

 سنة . 28تأجي  تجنيا الطنب الذكور حتى سن  -

 خطابات تحوي  الطنب الى مستشفى مبارك الجامعى . -

 مكا أد التفو  للطنب المستحقين . -

 الإمتحانات من أرقام جلوس لخن ة .لأعماب  التجاية -

الخاوة بسفر الطنب   لالاشتراكات البطاقات الشخصية    استمارات   اعتماد   -

 المخفضة لكذا سفر   الطنب المخفضة لكذا ر بات القيا لما شابة ذلك .

تحوي  الطنب من الكلية رلى الكليات أخرى مناظرد لذلـك حسـي اللـوائح   -

 لالقوانين .

 نبذه مختصاه عن اعمال شئون الطلابىىىىذه وهىىى
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 شئون الطلاب من  الهيكل الادارى لجهاز
 

 

 حامد محمد صلاح عبدالحافظ/  الدكتور الىيد

 مديا شئون التعليم والطلاب

 

 التابيه العىكايه مىئول    الأستاذ / عادل الشيخ  – 1

                                   التدريب الميدانيمىئول    الأستاذ / محمد شلبي    -2

                                  مىئول الفاقة الأولا                    شول  / غاده رمضان الا الىيد  -3

                                   مىئول الفاقة الثالثه                     ريحاب الىيد الحلبي/  الىيد   - 4

 مىئول الفاقة الاابعه                               درويشداليا   /هيدالى -6

 مىئول الفاقة الثانيه                               منا حىن  /يدهالى -7

 الخايجين                                                                       الىيد/ الهام امين  الىيد  - 8   

  الخايجين                           الكافورى  عماد اسماء   /الىيد  - 9

   الخايجين                                     الأستاذ / هشام عماد -10

   الخايجين ستاذه / ايمان رمضان                            الا-11
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 لطلاب لقواعد تطبي  نسبة الحضور  
 من لائحة الكلية 11طبيا للمادة 

 
 تنص الماد  علا :

التـاريبات التطبيقيـة    ـى  يجي على الطنب متابعة الـارلس لالإشـتراك
أى  ل قا للنظام الذى يقرره مجلس الكلية حيي يشترط لاخوب الطالي أمتحـاا

% من درلس   80مقرر من المقررات الاراسية أا لا يق  نسبة حضوره عن
ــاك علــى طلــي مجــالس الأقســام  كــ  مقــرر علــى حــاه . للمجلــس الكليــة بن

للأمتحاا  ياا رلا رذا قام المختصة أا يصار قرارا بحرماا الطالي من التقام  
 الطالي عذرا يقبل  مجلس الكلية  يعتبر غائبا بعذر مقبوب .

 
 سياسات القبول بالكلية : 

تتوا م سياسات القبوب مع الرسالة لالمايات لالأ اا  الإستراتيجية حيي يتم 
القبوب لطنب الكلية ل قا لقواعا القبوب بالكليات التى يحاد ا المجلس الأعلى 

  -امعات لتتمث  قواعا القبوب بالكلية  يما يلى :للج
 أا يكوا الطالي حاون على شاادد الثانوية العامة . -1
القارات الرياضية لالتـى تثبـت مـاى لياقـة   اختبارات أا يجتار الطالي   -2

 الطالي البانية لماارتة الرياضية لتفتح شخصيتة .
 الطبى لياقة الطالي طبيا . القومسيوايقرر  -3
 عن طريم الإنترنت .علوم الرياضةيح لكليات يتم الترش -4
أا تتضمن الرغبات للطنب الرغبـة للإلتحـا  بالكليـة ضـمن الكليـات   -5

 التى يرغبوا الألتحا  باا . 
ــيم  -6 ــتم مراجعــة دلريــة لاــذه السياســات مــن خــنب لجنــة شــعوا التعل ي

 لالطنب المنبثقة من مجالس الكلية .
 

 التقايرات ا تية : يقار نجاح الطالي بأحا 
 %  أكثر من النااية العظمى. 85رذا حص  الطالي أل الطالبة على      ممتاز
 % .   85%  أكثر لأق  من   75رذا حص  على     جيد جدا
 % .    75%  أكثر لأق  من   65رذا حص  على          جيد

 % .    65%  أكثر لأق  من   50رذا حص  على       مقبول
%  أكثر لأق  من   30لي : ضعيف     رذا حص  على ليقار رسوب الطا

 %  30% ضعيف جاا رذا حص  على أق  من  50
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( المستوى الثاني –للمستوى الاول الميرارات الدراسيه )  
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المستوى الرابع( –الميرارات الدراسيه التخصصيه لمرحله البكالوريوس )المستوى الثال    
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 ملحوظة : 

 درجة يتم تخصيصها كما يلا:100( 1درجة الامتحان فا مقار التدريب الميدانا )

 درجة للطالي  ى المارسة لذلك نظير حضور الطالي لالقيام بالماام المكلـف باـا  ـى  60 -

المارسة لتحضير الارلس لالإشرا  على تاريس الحصص لالأنشـطة الرياضـية داخـ  

 -المارسة لخارجاا مقسمة رلى :

o 40 . )درجة للمشر  الااخلى )عضو  يعة التاريس 

o 20 . درجة يمنحاا ل  المشر  الخارجى لذلك بناكك على ما سبم 

درجة تمنح للطالي بناك على قيام  بارس نموذجى داخ  الكلية علـى رمنئـ  الطـنب   40 -

 باذا الاختبار .علوم الرياضةليقوم قسم المنا ج لطر  تاريس 

 ملحوظة : 

 درجة يتم تخصيصها كما يلا:100( 2درجة الامتحان فا مقار التدريب الميدانا )

المارسة لذلك نظير حضور الطالي لالقيام بالماام المكلـف باـا  ـى   درجة للطالي  ى  60 -

المارسة لتحضير الارلس لالإشرا  على تاريس الحصص لالأنشـطة الرياضـية داخـ  

 -المارسة لخارجاا مقسمة رلى :

o 40 . )درجة للمشر  الااخلى )عضو  يعة التاريس 

o 20 بم .درجة يمنحاا ل  المشر  الخارجى لذلك بناكك على ما س 

درجة تمنح للطالي بناك على قيام  بارس نموذجى داخ  الكلية علـى رمنئـ  الطـنب   40 -

 باذا الاختبار .علوم الرياضةليقوم قسم المنا ج لطر  تاريس 

 

 ملحوظة : 
 درجة يتم تخصيصها كما يلا:100( 3درجة الامتحان فا مقار التدريب الميدانا )

المارسة لذلك نظير حضور الطالي لالقيام بالماام المكلـف باـا  ـى   درجة للطالي  ى  60 -

المارسة لتحضير الارلس لالإشرا  على تاريس الحصص لالأنشـطة الرياضـية داخـ  

 -المارسة لخارجاا مقسمة رلى :

o 40 . )درجة للمشر  الااخلى )عضو  يعة التاريس 

o 20 بم .درجة يمنحاا ل  المشر  الخارجى لذلك بناكك على ما س 

درجة تمنح للطالي بناك على قيام  بارس نموذجى داخ  الكلية علـى رمنئـ  الطـنب   40 -

 باذا الاختبار .علوم الرياضةليقوم قسم المنا ج لطر  تاريس 
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 علوم الرياضه كشف  بأسماء وبيانات العشرين الأوائل لخريجي كلية 
 

 ــي وفقـــا للترتيــب التراكمـ  2024/2025دور مايو في العام الجامعي 
 
 

المجموع   اسم الطالب  مسلسل 
 التراكمي 

النسبة  
 التراكمية 

 الترتيب  التقدير 

  فتحي احمد   رؤي 1
 الصواف 

ممتاز/ مرتبه   96.64 5895
 شرف 

 الاول 

ممتاز/ مرتبه   96.16 5886 مازن السيد سعد السيد  2
 شرف 

 الثاني

ضي محمد فتحى   3
 إسماعيل 

ممتاز/ مرتبه   93.85 5725
 شرف 

 الثالث 

منه الله إبراهيم محمد   4
 فرج

ممتاز/ مرتبه   93.80 5722
 شرف 

 الرابع

جاسمين محمد عطيه   5
 سالم 

6665 ممتاز/ مرتبه   92.89 
 شرف 

 الخامس 

رنا إسماعيل محمد   6
 الباجوري 

ممتاز/ مرتبه   92.54 5645
 شرف 

 السادس 

ساره هشام العزب   7
 المنشاوى 

ممتاز/ مرتبه   92.39 5636
 شرف 

 السابع 

يفين محمد رمضان   8
 يوسف  

ممتاز/ مرتبه   91.48 5580
 شرف 

 الثامن 

شهد عبد الحميد   9
 مصطفى الخولي 

ممتاز/ مرتبه   90.85 5542
 شرف 

 التاسع 

عبد الرحمن سليمان   10
 على 

ممتاز/ مرتبه   90.44 5517
 شرف 

 العاشر 

ممتاز/ مرتبه   90.38 5513 فاطمه حامد عبده محمد  11
 شرف 

الحادي  
 عشر 

ريم إسماعيل محمد   12
 الباجوري 

ممتاز/ مرتبه   90.33 5510
 شرف 

الثاني  
 عشر 

ممتاز/ مرتبه   89.28 5446 فارس محمد محمد كامل  13
 شرف 

الثالث  
 عشر 

دا عبد العزيز عبد  ن 14
 الرحيم 

مرتبه  ممتاز/  89.15 5438
 شرف 

الرابع  
 عشر 

عفاف عبد الحميد على   15
 نصر الدين 

ممتاز/ مرتبه   88.36 5390
 شرف 

الخامس  
 عشر 
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نوران طارق المغاوري   16
 السيد  

ممتاز/ مرتبه   88.26 5384
 شرف 

السادس  
 عشر 

ممتاز/ مرتبه   88.03 5370 شهد عبد الباري عباس  17
 شرف 

السابع  
 عشر 

ممتاز/ مرتبه   87.97 5366 فرج جرجس  ر يام ميمر 18
 شرف 

الثامن  
 عشر 

ممتاز/ مرتبه   87.93 5364 وفل نيارا أشرف صبحى   19
 شرف 

التاسع  
 عشر 

دى حسام عبد الغفار  ن 20
 ی فيعف

ممتاز/ مرتبه   87.38 5330
 شرف 

 العشرون 
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 الت ديبية نبذة عن المخالفات والجزاءات 
 التى قد يتعرض لها الطالب الجامعى

 

للائحتــة   1947لســنة    49قا وــار قــانوا تنظــيم الجامعــات رقــم  
التنفيذية ما يعتبر مخالفة تأديبية للطنب المقياين لالمنتسبين لالمرخص 

لجميعام خاضعوا للنظام  –لام بتأدية رمتحاا من الخارج لالمستمعوا 
 التأديبى حيي   

 
ــا يعت أولا : ــوائح لالتقالي ــالقوانين لالل ــة كــ  رخــنب ب ــة تأديبي ــر مخالف ب

 الجامعية لعلى الأخص : 
 

 الأعماب المخلة بنظام الكلية أل المنشأت الجامعية . -1
ــاك المــابر عــن  -2 ــ  الاراســة أل التحــري  علياــا أل الإمتن تعطي

حضــور الــارلس لالمحاضــرات لالاعمــاب الجامعيــة الأخــرى 
 بة علياا .التى تقضى اللوائح بالمواظ

كــ   عــ  يتنــا ى مــع الشــر  لالكرامــة أل مخــ  بحســن الســير  -3
 لالسلوك داخ  الجامعة أل خارجاا .

 أل الاــالك الــنرم لــ  لكــ  غــش  ــى  امتحــااك  رخــنك بنظــام   -4
 الإمتحاا أل شرلك  ي  .

ك  رتن  للمنشــات لالأجاــةد أل المــواد أل الكتــي الجامعيــة أل  -5
 تبايا ا .

 ياــا بــالا  الاشــتراكخــ  الجامعــة أل كــ  تنظــيم للجمعيــات دا -6
 ترخيص وادر من السلطات الجامعية المختصة .

توريع النشرات أل رواار جرائا حائن بأية وــورد بالكليــات أل  -7
جمــع توقيعــات بــالا تــرخيص ســابم مــن الســلطات الجامعيــة 

 المختصة .
 ــى مظــا رات الاشــتراك  داخ  المبــانى الجامعيــة أل    الاعتصام -8

 العام أل ا داب.مخالفة للنظام 
 



113 

 

  لقا أ رد القانوا نصــا خاوــا بنئحتــ  التنفيذيــة للتصــاى لحــالات

 -بالائح  لنصاا كالاتى : 125المش أل الشرلك  ي  بالمادد 

 

 ك  طالي يرتكي غشا  ى امتحاا أل شــرلعا  يــ  ليضــبن  ــى

حالة تلبس يخرج  العميا أل من ينوب عن  من لجنــ  الامتحــاا ليحــرم 

باقى المــواد ليعتبــر الطالــي راســبا  ــى جميــع   من دخوب الامتحاا  ى

 . التأدييمواد  ذا الامتحاا ليحاب الى مجلس 

 

  أما  ى الاحواب الاخرى  يبط  الامتحاا بقرار من مجلس التأديــي

ا الارجة العلميــة اذا كانــت قــا أل مجلس الكلية ليترتي علي  بطن

 منحت للطالي قب  كشف المش . 

 

 -نص القانوا على أا العقوبات التأديبية  ى :  -ثانيا :

 التنبي  شفا ة أل كتابة . .1

 الإنذار . .2

 الحرماا من بع  الخامات الطنبية .  .3

 الحرماا من حضور درلس أحا المقررات لماد لا تجالر شارا .  .4

  تجالر شارا . الفص  من الكلية لماد لا .5

  ى مقرر أل أكثر . الامتحاا الحرماا من  .6

 امتحاا الطالي  ى مقرر أل أكثر .  رلماك .7

 الفص  من الكلية لماد لا تجالر  صن دراسيا .  .8

 الحرماا من الامتحاا  ى  ص  دراس  لاحا أل أكثر .  .9

 الفص  من الكلية لماد تةيا على  ص  دراس  .  .10

الجامعات  .11 رلى  الفص   قرار  ليبلل  الجامعة  من  الناائ   الفص  

أل  للقيا  الطالي  ونحية  عام  علي   ليترتي  الاخرى  المصرية 

 التقام الى الامتحانات  ى جامعات جماورية مصر العربية .
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 استخراج اشتراكات المواصلات 
 

الطلبــ  المنتظمــوا للاراســة لاــم الحــم  ــى اســتخراج اشــتراكات 

  -سكك الحاياية لأتوبيس لسن الالتا لعلى الطالي ما يلى :مخفضة بال

استمارد اشتراك يحص  علياا من محطة السكك الحايايــة لمحطــة  -1

 اتوبيس لسن الالتا لتستو ى الاممة بعا من بيانات الاستمارد . 

 وورتاا حايثتاا للطالي . -2

لتعتما ايصاب د ع الرسوم الاراسية ليطلع علي  الموظف المختص   -3

الاستمارد بعا التأكا من وــحة البيانــات ليتوجــ  باــا الطالــي الــى 

 محطة السكك الحاياية أل الأتوبيس .

 

  -الكشل الطبي :

يتقام الطالي المري  الى مسعوب الفرق  الاراسية المخــتص بقســم 

شعوا الطنب  يحرر ل  اســتمارد تحويــ  الــى الادارد الطبيــة بســبرباى 

لور  العنج عن طريم تقايم البطاقة العنجيــة لتوقيع الكشف الطبى  

 التى يتم الحصوب علياا من شعوا الطنب بالكلية .
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 اادارة الطبية  
 

الواجي أتباعاا لحصوب الطالــي علــى الرعايــة الطبيــة   الإجراكات

 بالكلية  

يمكــن لأى طالــي الحصــوب علــى البطاقــة العنجيــة مــن ردارد  -1

شعوا الطنب بالكليــة  ــور ســااده الرســوم الاراســية المقــررد 

 .لرر ا  وورد شخصية  

يتقام الطالي بطلي لعميا الكلية مبينا حالتة المرضــية لحاجتــ   -2

للعــنج عــن طريــم أدارد الشــعوا الطبيــة ليمكــن للطالــي أا 

 .الي  طبية خارجية  أل تح   رلجتاير م بطلب   

تقوم ردارد الكلية بإرســاب خطــاب مر ــم للمشــر  العــام علــى  -3

 .ردارد الشعوا الطبية بسبرباى  

ــة  -4 ــة العنجي ــة مصــحوبا بالبطاق ــي بخطــاب الكلي يتوجــ  الطال

للماارد الطبية التى تقوم بالكشف الطبى علي  أل بتحايــا موعــا 

 .لعرضة على اللجاا المتخصصة 

العنجيــة للطالــي رجــراك عمليــة جراحيــة رذا رســتاعت الحالــة  -5

 سو  يتم رجرائاا  ى رحــاى المستشــفيات أل المراكــة الطبيــة 

 .التابعة للجامعة  

ــة للطالــي عنجــة خــارج الادارد  -6 ــة العنجي رذا رســتاعت الحال

ــك الادارد للعــنج بإحــاى  ــم تل ــة عــن طري ــتم تحويل ــة ي الطبي

 .المستشفيات أل المراكة الطبية التابعة للجامعة

رذا رستاعت الحالة العنجية للطالي رجــراك عمليــة جراحيــة لا  -7

تتـــوا ر بالمستشـــفيات الجامعيـــة بجامعـــة طنطـــا الامكانيـــات 
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النرمة لاجرائاا  ســو  يــتم تحويلــة رلــى رحــاى المستشــفيات 

التى تتوا ر باا  ذه الامكانيات ليتم عنجة على نفقــة الجامعــة 

رحــاى  رلــىمكانية نفلــة حتى تستقر حالتة بالارجة التى تسمح بإ

المستشفيات الجامعية بجامعة طنطــا يســقن حقــ   ــى اســتمرار 

 .عنجة على نفقة الجامعة 

رذا تعرض الطالي لحادث يــتم عنجــة كمــا يــتم رجــراك تحقيــم  -8

ردارى يبين مــاى أحقيــة الطالــي  ــى العــنج لذلــك ل قــا لعقــا 

 .التأمين عن الحوادث الشخصية للطنب  

ــي لأ -9 ــرض الطال ــوب دلا رذا تع ــ  تح ــية طارئ ــة مرض ى حال

يجــي عليــة  ــى  ــذه ,  لطبيــة  حضورد رلــى مقــر ردارد العــوا ا

ــة أ ــار الحالـ ــحية  24خـــنب  الإداردخطـ ــة الصـ ســـاعة بحالتـ

المتواجا  ي  لذلك حتى يتم رتخاذ كا ة الإجــراكات   لالمستشفى

النرمة لضماا حقوقــة العنجيــة لرلا يســقن حقــ   ــى العــنج 

 .لجامعة  المجانى على نفقة ا

التشخيصية لالعنجيــة  الأشعةتو ر ردارد الشعوا الطبية كا ة  -10

الســطحية لالعميقــة   المقطعيــةللأشــعة    بالنســبةأمــا  ,  للطنب  

رجرائاــا مستشــفيات جامعــة طنطــا أل المراكــة   تتولى سو   

 .المتعاقا معاا لذلك ل قا للحالة لالقواعا المنظمة لذلك 

للعضو الــذى  قــا مــن   يض التعو تلتةم الجامعة بعم  الجاار   -11

الطالي  ى حالــة الحــوادث أل الحــالات المرضــية لذلــك بعــا 

 .موا قة اللجنة الطبية المختصة بذلك  

بــأمراض عقليــة أل حميــات أل أمــراض  المصــابواالطــنب  -12

وارية معاية سو  يتم رحالتام للعــنج بإحــاى المستشــفيات 
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ــة  ــ  الجامع ــى أا تتحم ــة عل ــة الخاو ــة أل الحكومي الجامعي

 .تكاليف العنج  

مــن حــم الطالــي عمــ  كشــف نظــارد طبيــة مجانــا علــى أا  -13

 .يتحم  تكاليف عم  النظارد على نفقت  الخاوة 

ــة  -14 ــتاعت الحال ــن الادارد  المرضــيةرذا اس ــة م ــي تحويل للطال

الطبية رلى الأقسام العنجية بكليــة طــي الأســناا  ســو  يــتم 

 .تحويل  لعنج  ل قا لما تقرره اللجن  الطبية المختصة  

أعبــاك ماليــة نظيــر العمليــات التجميليــة   لا تتحم  الجامعة أى -15

 .لتقويم الأسناا لحالات العقم لالولادد  

بمستشــفيات جامعــة   Cالتعاقا علــى عــنج مرضــى  يــرلس  -16

بعــا العــنج لتمــام   طنطا علــى ألا يشــم  تكــاليف تحاليــ  مــا

 .الشفاك 

بخصــوص الحــالات المرضــية المةمنــة رذا لــم تتجــالر قيمــة  -17

ــر    ــارى المنص ــنج الش ــة الع ــن الادارد الطبي ( 1000)م

مــن قيمــة العــنج المنصــر  لرذا   %10جنية يتحم  الطالــي  

 .  %15تجالرت  ذا المبلل يتحم  الطالي 

يمتنع ناائيا على أى طالي أل طالبــة التوجــ  مــن تلقــاك نفســ   -18

ــراك أى  ــنج أل رج ــى الع ــى لتلق ــة طب ــفى أد مرك لأى مستش

التــى تكبــا ا  عمليــات جراحيــة  ــم مطالبــة الجامعــة بالنفقــات

 .أا ذلك يتعارض مع قواعا الصر    حيي
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 مكتبة الكلية  
تعتبر مكتبة الكلية من الأقسام الاام  الرئيسية داخ  الكليــة لنحــن 

يعتمــا أساســا علــى    نعلم أا اعااد الشباب لتكوين  لبناك شخصيت 

بناك  كره للجاان  لتنمية موا ب  لمااراتــ  للا يــتم ذلــك رلا عــن 

 . د لالبحي لالتعر  على منابع الثقا ة طريم القراك
 

 مكتبة الكلية في سطور 
 م  1994 /أنشعت عام 

   /عالموق
 بالكلية 2تعليم  بمبنى  الثان  علو   المكتبة بالالر    تقع

 /مىاحة المكتبة  
 متر    120تشم  مكتبة الطالي بالكلية مساحة تقار بحوال    -
 .متر  25بحوال     تقارالعليا مساحة  تتشم  مكتبة الاراسا -

 :.وتقوم المكتبة بتقديم الخدمات التالية  

 :استعار داخلية •

ــة للاراســة  • ــتم اســتعارد الكتــي لالمراجــع داخــ  وــال  المكتب ي

 لالبحي لتسليماا قب  الخرلج من المكتبة  

 :استعارد خارجية   •

ل ى خاوــة لطــنب الكليــة لطلبــة الاراســات العليــا بعــا ســااد  •

 .رسوم الكلية 

 خامة التصوير   •

ل ــو عبــارد عــن تصــوير اجــةاك مــن الكتــي لالمراجــع بــأجر  •

 . رمة  تحاده ادارد الكلية
 

                         المكتبة الرقمية    •
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اــا اتاحة الكتي لالمراجع الخاوة بالكليــة لالكليــات المنــاظرد ل  •

لذلك لســاولة البحــي عــن المعلومــات ممــا يــو ر علــى الطالــي 

 .الحصوب على المعلومة  

 www .eulc.edu.egليتم الــاخوب علــى الموقــع مــن الــرابن  •

ليتم تسجي  كود لك  طالي على موقع الاتحاد من خنب مسعوب 

 .المكتبة الرقمية بالمكتبة

  و اكبر مكتبة رقمية تخام جميع الفعات للشعي المصر  •
ليوجا النشر باا بوابة خاوــة للطــنب ل ــو بالمجــاا ليســمح   •

ــريع   ــك  س ــنب بش ــا للط ــات لاتاحتا ــى المعلوم ــوب عل بالحص

ليعتبر من اكبــر المشــرلعات الرائــاد علــى مســتوى العــالم مــن 

مرد مــن   حيي الاتاحة على المستوى القومى ليتم التسجي  لالب

 .قب  موظف المكتبة من داخ  الكلية 
 

 الهيكل التنظيمي للمكتبة  
 

 )كبير أخصائيين( المكتبة   عام  مدير           عزة أحمد مخلصالسيدة/ 

 ل الاستعارة الداخلية والخارجية ئومس          فايزة حسن ةالىالسيدة/ 

  التصوير بالمكتبةل ئومس                 أسماء محمد خطابالسيدة/ 

 ادخال الكتب على المكتبة الرقمية                 هدى توكال ةانمالسيدة/ 
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 خزينة الكلية  
 

ــا  • ــك بع ــي لذل ــى الطال ــررد عل ــية المق ــوم الاراس ــتنم الرس اس

 .رستخراج رذا الا ع من مسعوب الفرقة بقسم شعوا الطنب 

المؤقتــ  للطالــي بعــا اســتنم الرســوم لإســتخراج الشــاادات  •

 .التخرج

 .استنم الرسوم المقرره على طالي الاراسات العليا  •

 كارنيــةرســتخراج ريصــاب الســااد الــذى يــتم بموجبــ  اســتخراج  •

 .الفرقة الاراسية للطنب 

 .ور  مكا أت التفو  للطنب  •

من قيمة الأدلية التى يشترياا الطالــي مــن %    50ور  نسب    •

 .طلبة العنج الصحى بمستشفى ال

لالخةينــ  بالــالر الثــانى  ــو  مكتبــة الكليــة بمــارجات الارجــة  •

 .الأللى  

 ج500لمبلل اق  من    ح.ك 33يتم التحصي  بأيصاب من الا تر  •

 G.B.Sيتم التحصي  بالفيةا كارت عن طريم ماكينة التحصي    •

 لذا يجي على ك  طالي تو ير  يةا كارت خاوة بة •

            مىئول الخزينة     

        اسامة صلاح ابوحسينأ/ 
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 وحدة الإنترنت 
 

 تقام لحاد الإنترنت الخامات ا تية :

 .خامة البريا الإلكترلنى   -

( ســاعة30ك   ن ة شــاور أل  )   ى خامات الإنترنت  الاشتراك   -

 .  (أل ساعات منفصلة)،  (  ساعة  120 سنوى أل )

 .طباعة الأبحاث لالألرا  العلمية من على الإنترنت   -

علــى (    حسي الإ تمام)عم  الأبحاث العلمية لالرياضية العامة   -

 .الإنترنت  

ــة  - ــايم  ــذه ) خامــة الإحاطــة الجاري ــرد لحــاد الانترنــت بتق تنف

عــة التــاريس ي الخامــة للســادد المســتفياين مــن الســادد أعضــاك  

ل ــى عمــ  بحــي ( لعــاملين لالطــنب المشــتركين بالوحــاد لا

جايــا أللا   ما يةدلرى عن موضوك معين لرخطار العمي  بك   

ل ذا ينطبم على نوعية الإشــتراك الألب  Up- to- date بألب 

 .لالثانى  
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 معمل الوسائل التعليمية 
 

يحتوى المعم  على أجاةد سمعية لبصــرية لأجاــةد قيــاس 

 سيولوجى ليقوم المعم  بمسعاد أعضاك  يعة التاريس لالطلبة  ــى 

 عم  الأبحاث لالقياسات البانية .

 

 يعمل المعمل بنظام الإستعار  :  

 .رستعارد داخلية للسادد أعضاك  يعة التاريس   -

خارجيـــة للســـادد أعضـــاك  يعـــة التـــاريس لطلبـــة  رســـتعارد -

 .الاراسات العليا لتكوا رستعارد الأجاةد بالأجر  
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 قسم الدراسات العليا 
فا التخصصىات علوم الاياضىةتمنح الكلية درجة دبلوم الدراسات العليا فا  

 التالية :

 الأوابات الرياضية   -4                 التاريي الرياضى -1

 الترليح  ى المؤسسات الرياضية   -5لمارسية                 الرياضة ا -2

 رياضة المعاقين    -6ردارد مؤسسات رياضية            -3

 فا التخصصات التالية : علوم الاياضةتمنح الكلية درجة الماجىتيا فا 

 المواد الصحية  -4               علوم الرياضةطر  تاريس  -1

 علم النفس الرياضى -5الرياضى                              التاريي  -2

 الترليح الرياضى -6الإدارد الرياضية                                -3

 علوم الحركة الرياضية  -7                    

 فا التخصصات التالية :علوم الاياضةفا فلىفة  تمنح الكلية الدكتورا 

 علوم الصحة الرياضية  -4                     الرياضةعلوم تاريس  -1

 علم النفس الرياضى  -5التاريي الرياضى                              -2

 الترليح الرياضى  -6الإدارد الرياضية                               -3

 علوم الحركة الرياضية   -7

 الخدمات التا يقدمها القىم :

 .رجراكات القيا لالاراسة لكلية الارايات العليا  -1

 .رجراكات تسجي  الارجة العلمية ماجستير لدكتوراد  -2

 .رجراكات منح درجة الابلوم  ى الاراسات العليا للتخصصات السابقة  -3

 .رجراكات المناقشة العلنية لالحكم لرسالة الماجستير لالاكتوراد  -4

 .رجراكات منح الارجة العلمية ماجستير لدكتوراد  -5

ــة  -6 ــة المختلف ــات الثقا ي ــاب العنق ــع أعم ــات . ) جمي ــة لبعث ــات داخلي بعث

-مامـات علميـة مـؤتمرات علميـة   -بعثات  رشـرا  مشـترك  _  خارجية

 (نالات علمية
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 نظامهاإهتمامات الكلية و
 

جامعة طنطا بالا تمام باعااد كوادر قيادية  ـى   علوم الرياض تتمية كلية  

جميع المجالات الرياضية لالشبابية ل ى  ى ضوك  ـذا الاـا  الاـام تتميـة 

أى كلية اخرى لبناك علي  توجا   بطبيعة خاوة نظامية ل قا لقواعا لا تشاباة

ا  الجامعيـة التـى تخـتص قواعا أساسية  ى الكلية لأ م  ذه الأسس لالأعـر

 -باا الكلية تتمث   ى :

 

 .الجامعية  لالأعرا بالقوانين  الالتةام -1

 .بممارسة القيادد لالتبعية من خنب نظام احترام الأقامية  الالتةام -2

 .للطنب بحضور طابور الصباح لتلقى التعليمات  الالتةام -3

المظار الشخصـى لالرياضى    ةام الطالي بحضور المحاضرات بالةىرل -4

 .المنئم

اعـا لالقـوانين لالأعـرا  حرية ممارسة الشعائر الاينيـة  ـى ضـوك القو -5

 .الجامعية

 ولذلل :

 يجي علـى جميـع الطـنب الظاـور بـالمظار النئـم للطالـي الجـامعىأولا :  

ا الكليـة  ـى  ـذا الرياضى ليظار من لا يلتةم بالتعليمات التى تفرضـا

ليكوا للسادد أعضاك  يعة التاريس رتخاذ النرم  ى ضوك مـا   –الشأا  
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ينص علية قانوا تنظيم الجامعـات لالنئحـة الااخليـة بالكليـة  ـى شـأا 

 تأديبيا . مسائلت الطالي المخالف ي عنله على 

لالطـنب يجي على جميع أعضاك  يعة التاريس لمعـالنيام لالعـاملين ثانيا :

بالكليــة عــام التــاخين داخــ  المــارجات لوــالات المنعــي لالأمــاكن 

بشـأا   1981لسـن   52المملقة داخ  الكليـة لذلـك عمـن بالقـانوا رقـم  

ل ـى حالـة ذلـك يطبـم نـص   –ملقة  مخطر التاخين بالأماكن العامة لال

ي كـ  مـن يخـالف أحكـام  ـذا القـانوا قـ( من  ذا القانوا يعا8المادد )

اد لاتجالر أسبوك لغرامة لا تق  عن عشرد جنياات للاتةيا بالحبس م

عن خمسمائة جنية أل باحاى  ـاتين العقـوبتين عـنلد علـى الجـةاكات 

 التأديبية الأخرى .

 

  -أن تااها فا الخايج المميز :  علوم الاياضهالمواصفات التا تأمل كلية  
 

 .ينية القارد على المحا ظة على الاوية الوطنية ألالقومية لالا  -

 .القارد على الإبتكار لالتجايا  -

 .القارد على ضبن الذات لتحم  المسعولية  -

لالضــرلرى للخــوض  لالحضــارى رمــتنك ماــارات التواوــ  الثقــا ى -

 ( .المحلى لالعالمى )لالتكيف مع سو  العم  

 .ي ا لى سالقارد على رستخاام الحا -

 ( .التعليم الذاتى ) القارد على مواولة التعليم عن بعا  -

 .القارد على تجايا معلومات  باستمرار  -

 .ع  ريم مالقارد على العم   -
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 وحدة ضمان الجودة بالكلية 
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 وحدة ضمان الجودة بالكلية
 
جامعـة طنطـا عـام   –علـوم الرياضـةتأسست لحاد ضماا الجودد بكليـة  

علـوم لاستكمالا لاجـراكات انشـاك نظـام داخلـى للجـودد داخـ  كليـة    2007

جامعة طنطـا للضـع خطـة المشـرلك التنفيـذى ،بمـا يتوا ـم مـع   –الرياضة

استراتيجية الجامعة  ى مجاب ضماا الجودد لالتأ ي  لنعتمـاد لبمـا يتوا ـم 

بقـا لقـرار مجلـس الكليـة ايضا مع رسالة الكلية لأ ـاا اا الاسـتراتيجية ، لط

م  قا تم اعتماد الوحـاد ككيـاا 18/3/2007( المنعقاد بتاري  9بجلست  رقم )

 ادارى يختص بمتابعة لتقويم الاداك داخ  الكلية .

لتعمـ  الوحــاد علــى الناـوض بالكليــة لتلبيــة متطلبـات لمعــايير الجــودد 

التحسـين باا  كسي  قة المجتمع  ى الخريجين من خنب عمليـة التطـوير ل

 المستمر للعملية التعليمية ل قا لمعايير محادد للاضحة .

 ذا لقا حصـلت الكليـة علـى شـاادد ضـماا الجـودد مـن الايعـة القوميـة 

 لضماا جودد التعليم لالاعتماد.

: 2018كليــة التربيــة الرياضــية، علــى شــاادت  الأيــةل  لقــا حصــلت 

 لتعليم من شركة«    الإدارد لجودد ا2015: 9001« ل  الأيةل 21001

QME  الاللية كسابع كلية بجامعة طنطا تحص  علياا علـى مسـتوى كليـات

 .الجامعة، عقي استيفائاا لكا ة معايير الشاادد الاللية
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  -روية الوحد  :

تطوير اداك الكلية بما يحقـم معـايير الجـودد المؤسسـية   تطمح الوحاد  ى

لالاكاديمية بالتعليم الجامعى مما يجعلاا مؤسسة متميةد  ى العملية التعليميـة 

 لالبحثية لخامة المجتمع على المستويين المحلى لالإقليمى .

  -رسالة الوحد  :

التاريس لمعالنيام تسعى الوحاد رلى نشر  قا ة الجودد بين أعضاك  يعة  

لالطنب لالعاملين بالكلية لذلك لمواكبة التطورات العالمية لتلبية احتياجـات 

 سو  العم  محليا لاقليميا لل قا لمعايير الجودد .

   -أهدا  الوحد  :
 .نشر  قا ة الجودد لر ع الوعى بأ مية الجودد  ى مجتمع الكلية  -1
تتفم مـع أسـاليي التقـويم   تاا  الوحاد الى لضع النظم لالمعايير التى -2

المقترحة من مركـة ضـماا الجـودد لالاعتمـاد بالجامعـة باـا  تقـويم 

 .الأداك 
 .تاا  الوحاد رلى التعالا مع الأقسام العلمية بالكلية  -3
 .ر ع كفاكد أعضاك  يعة التاريس لمعالنيام  ى ضوك معايير الجودد  -4
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رقامة عنقات تبادلية مـع  يعـات لمنظمـات ضـماا الجـودد لالاعتمـاد  -5

 .لالاللى  على المستوى الاقليمى
 .تطوير نظم القيادد لالإدارد بالكلية  -6

 إستااتيجية وحد  ضمان الجود  :

تسعى الوحاد رلى تحسين جودد ماخنت العملية التعليميـة لر ـع مسـتوى  -1

 .ا داك
ير الاسـتراتيجى لـاى جميـع العـاملين مـن تحرص الوحاد رلى تنمية التفك -2

 (.رداريين  –أعضاك  يعة التاريس )
تاا  الوحاد رلى تطوير أساليي العم  بالكلية لتحسين مخرجاتاـا بحيـي  -3

تتماشــى مــع رغبــات المســتفياين مناــا لبالتــالى تحقيــم أ ــاا  التنميــة 

 .بمفاوماا الشام  
لتنميـة القـارد التنا سـية تسعى الوحاد رلى بناك لتأ يـ  المـوارد البشـرية   -4

 .لالعالمى  للكلية على المستوى المحلى لالقومى

 -فلىفة النظام الداخلا لوحد  ضمان الجود  علا الاتا :

 .تشر  قا ة الجودد  ى جميع الأقسام بالكلية  -1
 .لجود نظام اتصاب  عاب لمناسي بين جميع العاملين بالكلية  -2
 . تح قنوات اتصاب بين الكلية لالمجتمع الخارجى  -3
 .تقايم الخامات  ى الوقت المناسي  -4
 .تو ير الموارد البشرية لالمادية لتحقيم متطلبات الجودد  -5

 -مهام وحد  ضمان الجود  بالكلية :

لضــع رؤيــة لرســالة الوحــاد ، لأ ــاا اا ، لخطتاــا الاســتراتيجية  -1

 .لتو يقاا من مجلس الكلية 

 .لالإدارى للوحاد لتو يق  من مجلس الكلية  التنظيم يك  لضع الا -2

لضــع اليــات رنشــاك نظــام جــودد داخلــى بالكليــة ليشــم  الأكاديميــة  -3

 .لالمير أكاديمية 
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ــااخلى -4 ــ  ال ــات لتفعي ــر  لضــع الي ــة لالمي ــة للأنشــطة الأكاديمي بالكلي

أكاديمية مع التنسيم مع الأقسام المختلفة لضـرلرد تو يقاـا بمجلـس 

 .الكلية 

 .دعم لمتابعة ردارد الكلية  ى لضع رسالة الكلية لنشر ا  -5

لضع المعـايير تووـيف ) متابعة الأنشطة الأكاديمية بالكلية لتشم   -6

 (.البرامج لالمقررات الاراسية 

 .لمراجعة التقارير السنوية للتقييم الذاتى للكلية  بعةمتا -7

 .متابعة نظم التقييم للطنب لتطوير ا  -8

 .تاريي أعضاك  يعة التاريس على طر  التقييم الجاياد  -9

 .لضع الية تتضمن مشاركة ألسع من طنب الكلية  -10

رد الكلية لالأقسام المختلفة  ى التحضير للةيارات ادعم لمتابعة رد  -11

 .المياانية 

متابعة ترشيح المقيم الخارجى للبرنامج الاراسـى حسـي المعـايير  -12

 .المعتماد لمراجعة اللوائح 

 إختصاصات مجلس إدار  الوحد  :

يتكوا مجلس ردارد الوحاد من مجموعة أساسية من القيادات المتمثلة برئاسـة 

لين سـعوعميا الكلية للكنك الكلية الثنث لماير لحاد ضماا الجودد ل م الم

 بالوحاد ، لأ م ما تقوم ب   و : 

 .تخطين لتنظيم للضع السياسات النرمة لنشاط ضماا الجودد  -
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لضع اليات لتفعي  التقويم الااخلى بالكليـة بالكليـة للأنشـطة الأكاديميـة  -

لالمير أكاديميـة مـع التنسـيم مـع الأقسـام المختلفـة لضـرلرد تو يقاـا 

 ,بمجلس الكلية 

 .رير السنوية للتقييم الذاتى للكلية متابعة لمراجعة التقا -

دعـم لمتابعــة ردارد الكليـة لالأقســام المختلفــة  ـى التحضــير للةيــارات  -

 .المياانية 

ــيم  - ــامج الاراســى حســي الممتابعــة ترشــيح المق ــايير الخــارجى للبرن ع

 .المعتماد لمراجعة اللوائح 

 إختصاصات ومهام المديا التنفيذى :

 .ين بالوحاد لالإدارات التابعة ل  التوجية لالإرشاد على العامل -

 .يحضر الماير التنفيذى مجلس بصفت  لعرض خطن العم  للوحاد  -

تقايم تقارير دلرية لمجلس الإدارد عن تطور العم  بالوحاد ل قا للماام  -

 .المنوطة ب  لالمشاك  التى تواج  قيام  بماام  

طبقــا  تقــايم تقــارير دلريــة لمجلــس الإدارد عــن مــاى تحقيــم الأعمــاب -

 .للخطن الموضوعة 

 ـى , الماير التنفيذى للوحاد ل  كا ة الصنحيات النرمة لتسيير العمـ   -

 .ضوك اللوائح لالقوانين 

العم  على ريجاد قنوات اتصاب مـع الايعـات القوميـة لالالليـة لتطـوير  -

 .ا داك 

متابعة تنفيذ خطة العم  داخـ  لحـاد ضـماا الجـودد مـن خـنب لجـاا  -

 .لجنة نخبة من أعضاك  يعة التاريس خاوة تضم ك  

 الخطة التنفيذية لوحد  ضمان الجود  :

ــاخنت  -1 ــرات ا داك لم ــاس مؤش ــنب قي ــن خ ــة م ــة التعليمي ــويم العملي تق

 .لمخرجات العملية التعليمية 
 .أل الأدلات النرمة للتقويم  لنستمارات تصميم لرعااد النماذج  -2
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عــالنين لالطــنب التــاريس لالمقــويم بــين أعضــاك  يعــة تبــادب  قا ــة الت -3

 .لالإداريين
تبادب ا راك لالخبرات لالأ كار الخاوـة بتطـوير العمليـة التعليميـة مـع  -4

 .الوحاد المما لة  ى الكليات لالجامعات المصرية لالعربية 
رنشــاك قاعــاد معلومــات لملفــات متكاملــة للبــرامج الاراســية لالمقــررات  -5

 .الاراسية التى تقاماا الكلية 
التـى   الاراسـيةتحايا جواني القـود لالضـعف  ـى الإمكانيـات لالبـرامج   -6

 .تقاماا الكلية 
بما يضمن للخريج مقارد تنا سية   للوائحاامتابعة تطوير الكلية لبرامجاا   -7

 .بات سو  العم  داخليا لخارجيا متطل لمواجاةعالية 
العم  على ريجـاد قنـوات اتصـاب مـع الايعـات القوميـة لالالليـة لتطـوير  -8

 .ا داك 
رعـااد لمتابعـة البـرامج التاريبيــة التـى تسـام  ــى تطبيـم اليـات ضــماا  -9

 .الجودد الااخلية لالنمو المانى لأعضاك  يعة التاريس لالمعالنين 
لالإجراكات النرمـة لتنفيـذ رسـتراتيجية تحايا ا ليات للضع السياسات   -10

 .تقويم ا داك 
تاعيم مركة ضماا الجودد بالكلية من خنب متابعة رنشـاك قاعـاد بيانـات  -11

 .لنتائج مرحلة البكالوريوس لدراسة  ذه النتائج لعم  التمذية الراجعة
يتم تنفيذ خطة العم  داخ  لحاد ضماا الجودد مـن خـنب لجـاا خاوـة  -12

 .تضم ك  لجنة نخبة من أعضاك  يعة التاريس 
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 رتية الكلية 
 

للوووب الى التمية لالريادد  ى مجاب التعلـيم علوم الرياضة  تسعى كلية  

البحثية لتلبية احتياجات المجتمع لالبيعـة المحيطـة  ـى   لالأنشطةلالتعلم  

    المجاب الرياضى .

 

 رسالة الكلية 
 

جامعة طنطا  ى مؤسسة تعليمية لبحثية تعم  علـى علوم الرياضة  كلية  

 تحقيم رؤيتاا من خنب :

مجالات التعليم لالتاريي لالإدارد الرياضية   رعااد خريجين متميةين  ى -

 .لتلبية احتياجات سو  العم  على المستوى المحلى لالاقليمى 

 .لتطويرد لخامة العملية التعليمية  تنمية البحي العلمى -

المســا مة  ــى تنميــة الــوعى الرياضــى بالتواوــ  مــع المجتمــع لالبيعــة  -

 المحيطة ب  

 ات  ــــالغاي لكلية ل الإستراتيجيةالغايات والأهدان 
 

ــايير  - ــوك المع ــى ض ــنب   ــوير اداك الط ــة لتط ــة التعليمي ــم الفاعلي تحقي

 .الأكاديمية للجودد الشاملة 
تنمية الماارات البحثيـة لأعضـاك  يعـة التـاريس لمعـالنيام مـع توسـيع  -

 .قاعاد المعر ة لطنب الاراسات العليا باستخاام التكنولوجيا الحايثة 
تقايم الخامات المتمةد ذات الجودد العاليـة  ـى تنميـة البيعـة   المسا مة  ى -

 .المحيطة بالكلية بالمجتمع الخارجى 
ريجــاد قيــادات لاعيــة لحكيمــة تتســم بالمصــااقية لالأخــن  لتبنــى  كــر  -

التطوير لتحـايي كفـاكد الجاـار الإدارى لتـو ير المـوارد الماليـة لر ـع 

 .كفاكد ل اغلية أداك الكلية 
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 ستراتيجية الإالأهدان 
 

تطــوير البــرامج التعليميــة لالمقــررات الاراســية لالأســاليي التقويميــة  -1

 .للطنب  

 .تحقيم المشاركة الطنبية لالاعم الطنبى  -2

 .تطبيم معايير ضماا الجودد لتطوير التعليم  -3

 .ريادد القارد التنا سية لخريجين الكلية  -4

 .تنمية قارات أعضاك  يعة التاريس  -5

تو ير قاعاد للبحي العلمى مع تو يم العنقات العلميـة لالخاميـة للكليـة  -6

 .محليا لرقليميا 

المشاركة  ى المشرلعات البحثية لخامة المجتمع مع تحايـا احتياجـات  -7

 .سو  العم  

ــى المشــاركة  -8 تفعيــ  عمــ  الوحــاات ذات الطــابع الخــاص لريادتاــا  

 . المجتمعية

 .الإدارى  تطوير الايك  التنظيمى -9

 .تو ير الموارد المالية من أج  استكماب البنية التحتية  -10
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 تةكيل مجلس وحدة ضمان الجودة بالكلية 
 

 عميــــد الكليــــة هاني سعيد عبد المنعم أ.د/ 

 وكيل الكلية لةئون التعليم والطلاب فاطمه احمد بسيوني أ.د/ 

 وكيل الكلية للدراسات العليا والبحو                   ةرين صالحأ.د/ 

 هبه روحي أ.د/ 
 

 عفيفي هناء أ.د/ 

 لبيئة كيل الكلية لةئون خدمة المجتمع واو
 

 وحدة ضمان الجودة                                مستةار 
 

 لوحدة ضمان الجودة                                 المدير التنفيذى راويه مصباحأ.د/ 

 أميـــــن الكليـة  احمد ةواطه  /د

 اتحاد الطلاب  قائم بعمل رئيس              محمود حلمى أبوالعنينالطالب / 
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 الفريق التنفيذي 
 

 رتساء الأقسام العلمية  م

 رئيس قسم علم النفس -1

 رئيس قسم التدريب وعلوم الحركة  -2

3- 
رئيس قسم الجمباز والتمرينات والتعبير الحركي والعرو ض  

 الرياضية

 رئيس قسم مناهج وطر  التدريس  -4

 رئيس قسم الإدارة والترويح الرياضي   -5

 رئيس قسم علوم الصحة الرياضية   -6

 والرياضات الفردية   رئيس قسم المنازلات -7

 رئيس قسم الألعاب الجماعية  ورياضات المضرب -8

 رئيس قسم الرياضات المائية   -9

 رئيس قسم الميدان والمضمار   -10
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 البوابة الالكترونية 
 

ــا  ــة لالاراســات العلي ــع طــنب الكلي ــة لجمي ــايم الخــامات الالكترلني تق

لأعضاك  يعة المجتمع المانى لالقطاك الخاص باستخاام تقنيـات المعلومـات 

لالاتصالات لر ع القارد التعليمية لالبحثية لالإدارية لمنظومة التعليم العـالى 

خنب موقـع   لالكلية على لج  الخصوص لذلك منلالبحي العلمى بالجامعة  

 الالكترلنية للكلية باللمة العربية لالانجليةية .ة البواب

http://phy.tanta.edu.eg/ 

 رؤية البوابة الإلكتاونية

من العناور الأساسية التـى تـاعم البحـي لالتعلـيم   تعا تكنولوجيا المعلومات 

مـن الأدلات التـى تسـا  تحقيـم المامـات لالتعلم  ى الكلية ل ـى مجموعـة  

 لالأ اا  لاى الكلية لالجامعة .

 رسالة البوابة الإلكتاونية 

تطــوير البنيــة الأساســية المعلوماتيــة لترســي  دعــائم تكنولوجيــا المعلومــات 

تقليــ  الفجــود الرقميــة بالكليــة  لالمســا مة  ــى التكنولــوج  الــوع لريــادد 

  ى مصر . ىملالجامعة بما يتماشى مع رستراتيجية تطوير التعليم العال

 أهدا  البوابة الإلكتاونية

 .تو ير موقع الكترلنى متطور للكلية لالناوض ب  الى الأ ض  دائما  •

التـاريس   يعـةاقتراح الخامات الإلكترلنية التى تقام للطنب لأعضاك   •

 .المانى من خنب البوابة الإلكترلنية  لالمجتمع

http://phy.tanta.edu.eg/
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تحايا الحا الأدنى من البيانـات المطلـوب تو ر ـا بالبوابـة الإلكترلنيـة  •

 .للكلية 

تعـاي  البيانـات  /حـذ  /تاريي عاد من العاملين على تحرير لرضا ة   •

 ,على البوابة بصورد دلرية 

لنية مـع لضع ا ليات النرمة التى تضمن ربن لتكام  البوابة الإلكتر •

تطبيقات نظم المعلومات الإدارية لالمكتبات الرقمية لالتعلم الإلكترلنى 

 .المعلومات  تكنولوجيالالتاريي على 

 أنشطة البوابة الإلكتاونية 

 .نشر أخبار أل رعننات الكلية لالاقسام العلمية لالادارية  •

 .رتاحة الخامات الإلكترلنية لجميع الطنب الجامعيين  •

 .رتاحة الخامات الإلكترلنية لجميع طنب الاراسات العليا  •

 .الخامات الإلكترلنية لجميع أعضاك  يعة التاريس  رتاحة •

 .رتاحة الخامات الإلكترلنية للقطاك الخاص لالمجتمع المانى  •

تفاقـات التـى تنظماـا التعريف بكا ـة أنشـطة لاخبـار لمشـرلعات لالا •

الكليــة لالاقســام العلميــة لالاداريــة مــع مختلــف المؤسســات الاكاديميــة 

 .لالحكومية لالصناعية لالخاوة 

الربن لالتكام  مع تطبيقات نظم المعلومات الإدارية لالمكتبات الرقمية  •

 .لالتعلم الإلكترلنى لالتاريي على تكنولوجيا المعلومات 

تعـاي  البيانـات المطلـوب تو ر ـا  /ذ  حـ /تجميـع لتحريـر لرضـا ة  •

 .بالبوابة الإلكترلنية بصورد دلرية 

 .التكام  مع شبكات التواو  الاجتماعى لربن اخبار الكلية باا  •

 
 

 الالكتاونيةمديا البوابة                                      

 أحمد محمد غازى /د                                       
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 معامل اليياسات 

 

تضم معام  القياسات العلمية مجموعة من أجاةد القيـاس المعمليـة لالا 

معملية لالتـى تشـم  علـى العايـا مـن الأدلات لالأجاـةد ذات التقنيـة عاليـة 

 –علـم الـنفس    -حركـة  الجودد لالتى تتعلم بالقياسات المرتبطـة بــــ ) علـم ال

  سيولوجيا الرياضة ( .

 

  -الاؤية :

 أا تكوا معامـ  القياسـات العلميـة رائـا  ـى مجـاب خامـة الجانـي التعليمـى

لالمجتمع بالتطبيم الامث  للقياسات من خنب أحاث أجاـةد القيـاس   لالبحثى

 الحايثة .

 

 -الاسالة :

المسا مة  ى تحسين مستوى القياس المناسـي لطبيعـة مجـاب التربيـة البانيـة 

لالرياضية للمجتمعـات التـى تقـوم بخـامتاا مـن خـنب امـااد م بالمعلومـات 

 التشخيصية المعملية عالية الجودد .

 

 -إلا تحقيق هذه الاسالة من خلال :ونىعا 

تقـــايم خـــامات معمليـــة عاليـــة الجـــودد باســـتخاام أحـــاث لســـائ   -

 .التكنولوجيا 
 .لضع احتياجات لرغبات الباحثين  ى مقامة أللوياتنا  -
 .التأكيا على معانى االا تمام ، لالخبرد المانية  -
 .الجاد للوووب رلى دقة نتائج القياسات  لالسع  الاجتااد  -
 .جابة لرغبات المستفياين لسرعة تقايم الخامة بجودد عالية الاست -
اكتساب لتطبيم لنشر المعر ة المرتبطة باستخاام القياسات المعملية  -

 . ى مجاب التربية البانية لالرياضية لالمجتمع( تكنولوجيا القياس )
ــات  - ــين كلي ــة ب ــة التعالني ــراكات المتبادل ــيع الش ــاك لتوس ــوم رنش عل

 .المناظرد  لالمعام الرياضة
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  -أهدا  معامل القياسات :

تــو ير بيعيــة تعليميــة لبحثيــة تمكــن طــنب البكــالوريوس لطــنب  -

 .الاراسات العليا من تطوير قاراتام لمااراتام 

اجــراك القياســات البانيــة لالجســمية لالنفســية لالفســيولوجية لتقنــين  -

 .للرياضيين لغير الرياضيين  سيولوج  أساسالاحماب البانية على 

تو ير بيعة بحثية تسا م  ى رجراك المةيا مـن الاراسـات العلميـة  ـى  -

 .المجاب الرياضى للممارسين لغير الممارسين 

 .م التثقيف العلمى خامة المجتمع لمختلف  عات  لتقاي -

رجادد التعام  مع التقنيات النرمة لقيـاس الجاـا البـانى لفاـم أ ضـ   -

للأداك البانى لالتاريي الرياضى من جوانبـ  النفسـية لالفسـيولوجية 

 .لالحركية 

 -الفئات المىتهدفة :

 .أعضاك  يعة التاريس  -

 .طنب البكالوريوس لطنب الاراسات العليا  -

 .عات التعليمية المختلفة طنب الماارس بالقطا -

 .الرياضيين بالأناية الرياضية المختلفة  -

 .الممارسين للنشاط البانى من أج  الصحة  -

 .ذلى الاحتياجات الخاوة  -

  -ملحوظة :

 معملية .لية مجموعة من أجاةد القياس الن يتو ر بالك

 

 مديا معامل القياسات     

 د/ أحمد محمد غازى                                                          
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 التربية العسكرية  
 

 قـا أوـار ...  6/5/1973بناك على موا قة مجلس الشعي بجلست   ى   •

( 46)رئيس الجماورية قـرار جماوريـا باوـاار القـانوا رقـم    /السيا  

ــنة  ــامعى  1973لس ــيم الج ــة التعل ــكرية بمرحل ــة العس ــاريس التربي بت

باا  تنمية الوعى العسكرى لـاى الطـنب ( الليسانس لالبكالوريوس  )

لتنشعة أجياب من الشباب يصلح لتأديـة الخامـة العسـكرية لتأديـة ماـام 

لخامات لطنية ل قا لمـا تحـاده لرارد الـا اك بالتنسـيم مـع الجامعـات 

 .دارد للتربية العسكرية بك  جامعة المصرية من خنب انشاك ر

 30/7/1995 ذا ، لقا لا م مجلس جامعة طنطا بجلست  المنعقاد  ـى   •

على باك تاريس مادد التربية العسكرية للطنب الـذكور الـذين يحملـوا 

الجنسية المصرية لالمقياين بالفرقـة الاعااديـة لالأللـى بالكليـات التـى 

مـن   95/1996من العام الجـامعى  ليس باا  ر  اعاادية لذلك اعتبارا  

خنب اعااد دلرات تاريسية لتاريبية على أا يراعى عام منح الطالي 

درجة الليسانس أل البكـالوريوس الا بعـا اجتيـاره بنجـاح دلرد التربيـة 

 .العسكرية المقررد 

لتايي جامعة طنطا بأبنائاا طنب الجامعة المقياين بالفرقـة الاعااديـة  •

ت التى ليس باا  رقة اعااديـة ضـرلرد حضـور دلرد أل الأللى بالكليا

التربية العسكرية المقررد لذلك  ى المواعيا التـى تحـاد ا لطـنب كـ  

كلية لذلك تجنبا لعـام مـنحام الارجـة الجامعيـة لتـأخر م عـن د عـات 

 .التخرج مع أقرانام من الطنب 

 

 ونىال الله أن يوفقنا إلا خدمة أبنائنا الطلاب
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 ربية العسكرية نبذه عن الت
  -عزيزى الطالب :

أمـس  را مصر ل ى  ى طريم تقاماا  ـى بنـاك مسـتقب  مشـر    فـى

الحاجة رلى أجياب من الشباب سليم بانيا لعقليـا لنفسـيا يـؤمن بالعمـ  الجـاد 

 ( .لخلقي  /ديني  )المثمر لالانضباط لرحترام القانوا ليتحلى بالقيم السامية 

لأنتم يا شباب الجامعة نواه لاذه الأجياب تبحثـوا عـن قـالد حسـنة  ـى 

 . ذه المرحلة السنية الحرجة 

ية العسكرية  ـى لسـيلتكم لتطويـع الـنفس علـى النظـام لتعتبر الترب    

 ـى كـ  أمـور الحيـاد ممـا يكـوا لـ  أكبـر الأ ـر  ـى   لالانضباط  ل الإلتةام

 .حياتكم العملية المقبلة 

لتعا مادد التربية العسكرية مادد أساسـية مـن المـواد الاراسـية التـى     

جنسية المصـرية قبـ  يجي أا يجتار ا الطلبة الجامعين الذكور المتمتعين بال

 . 1983لسنة 46تخرجام من الكلية لذلك طبقا للقانوا رقم 

ل ى شرط أساسى للحصوب علـى شـاادتكم الجامعيـة الت اـى بـاب      

 .دخولكم رلى مجالات مشرقة  ى حياتكم العملية المقبلة 

لتاــا  دراســة مــادد التربيــة العســكرية رلــى غــرس رلح الــولاك      

ب مصر لتنمية الوعى العسكرى لاى الطلبـة ممـا يسـاعا لالانتماك لاى شبا

علــى تنشــأد أجيــاب قــادرد علــى تحمــ  المســعولية باايــة مــن تأديــة الخامــة 

العسكرية لرنطنقا مناا رلى تحم  الماام الوطنية المختلفة  ى كا ة المجالات 

. 

لتعلــن ردارد التربيــة العســكرية بجامعــة طنطــا عــن مواعيــا عقــا      

بية العسكرية قب  باايـة  ـذه الـالرات بوقـت كـا ى عـن طريـم دلرات التر

رعننات توضع  ى لوحة رعننات ردارد التربية العسـكرية بالجامعـة لايضـا 

 ى لوح الاعننات المعتماد لالمنتشرد داخ  الحرم الجـامعى لايضـا تـورك 

 . ذه الاعننات على ردارد شعوا الطنب بك  كلية 
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 لذا يجي عليك عةيةى الطالي بمجرد دخولك رلـى الحـرم الجـامعى    

 ـى الفرقـة الأللـى أا تبـادر بـالتعر  علـى مواعيـا رنعقـاد  ـذه  لانتظامـك

الالرات لتخطن لنفسك من الاا الميعاد الذى يناسبك لتتقام قب   ذا المعيار 

 -:ىبشار على الأق  رلى ردارد التربية العسكرية بالجامعة لمعك الات

 

 .ألواا  6×4وورد شخصية حايثة مقاس   3 عاد 

 .وورد كارنية الكلية  1

 .وورد بطاقة الرقم القومى  1

لكا يتم ملاء النموذج الخاص بتىجيلل فا الدور  المناسىىبة طبقىىا لكثافىىة كىىل 

 .دور   

  -مفادات زى التابية العىكاية :

 لبنى سادد  /قيمص كحلى  -1

 أسود سادد  /بنطلوا كحلى   -2

 كحلى  /حذاك جلا أسود   -3

  -أسلوب تنفيذ التدريب فا دور  التابية العىكاية :

 800رلى سعت  730يباأ اليوم بطابور التمام الصباحى من سعت   -1

رلى سعت   800يباأ التاريي اليومى بطابور التعليم الأللى من سعت    -2

845  

 يتم التوج  رلى قاعة المحاضرات لباك المحاضره الأللى   -3

 945رلى سعت  900المحاضرد الأللى من سعت 

 1045رلى سعت  1000المحاضرد الثانية من سعت 

 1145رلى سعت  1100المحاضرد الثالثة من سعت 

 1245رلى سعت  1200المحاضرد الرابعة من سعت 
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 1315رلى سعت  1300المارج من سعت  تمام الطلبة  ى

 1400رلى سعت  1315المحاضرد الخامسة من سعت 

 1500رلى سعت  1415المحاضرد السادسة من سعت 

 -أسلوب تقييم الطالب داخل دور  التابية العىكاية :

  -يتم التقييم بناكا على الاتى :

 .المواظبة لماى الانضباط لالالتةام بالمواعيا  -1

 .نوتة المحاضرات الخاوة بك  طالي  -2

ــة ) -3 ــة البحثي ــاريي  /الورق ــت  /مســاعاد الت ــاك ( الماكي ــام أ ن ــى تق الت

 .الالرد

 .الامتحانات المفاجعة أ ناك الالرد  -4

 .الامتحاا العملى  -5

 .الامتحاا النظرى  -6

 -اء الدور  :لائحة الانضباط التا تطبق علا الطالب أثن

 .يتم الالتةام بالحضور اليومى طبقا لتوقيتات المحاضرات  -1

 .يتم الالتةام بلبس الةى الخاص بالتربية العسكرية  -2

يتم التعام  مع ضباط الالرد لالجنود من خنب قائا الـالرد شخصـا  -3

ــة العســكرية  ــاير ردارد التربي ــى م ــف طــارىك عل لعــرض أى موق

 .للتصر   ي  بالجامعة من خنب قائا الالرد 

يجي على الطالي رتباك جميع قواعا الانضباط لالسلوك العام النئم  -4

 .أ ناك حضور للالرد 

 .لايسمح للطالي بالتخلف أل المياب لأى سبي  -5

يحم لماير التربية العسـكرية بالجامعـة رلمـاك الـالرد لأى طالـي رذا  -6

 .وار من  ما يستاعى ذلك 
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  -حالات الإعفاء من ماد  التابية العىكاية :

يعفى من التربية العسكرية ك  من  و غيـر لائـم طبيـا بعـا الكشـف  -1

بالجامعـة محـولا بخطـاب   الطبى  الطبى علي  عن طريم القومسيوا

 .من ردارد التربية العسكرية 
 -:ليعتبر الطالي غير لائم طبيا  ى الحالات الاتي   قن # 
 الأمراض العقلية الظا رد  -ب .      الأمراض العضوية بالقلي  -أ

  قا الإبصار . -شل  الأطفاب أل بتر أحا الأطرا  .  د  -ج

المانية أل مـاراب يخـام  من أناى خامت  بالقوات المسلحة أل الشرطة -

باما أل أمضى ست  أشار  أكثر بخطاب يفيا ذلك الطالي ذل الجنسية 

 المةدلجة
 .من جاات أمني   كات ارجرالطلبة المتخذ ضا م  -

  -عزيزى الطالب :

مـن امتحانـات  التعليمات تحتم علـى الطالـي أخـذ الـالرد عقـي أنتاائـة   -1

جنيـة عـن كـ  سـنة يتخلـف  ياـا   45الفرقة الاللى لأنة سيتم د ع مبـالل  

 .الطالي عن حضورد الالرد لذلك طبقا لقرار مجلس الجامعة 

تأجي  الالرد قا يؤدى بك الى تأخرك عن التقام الى التجنيا لأداك الخامة    -2

جنيـا العسكرية مع رمـنكك )شـرط أساسـ  لقبـوب الراقـك  ـى منطقـة الت

لالتــى لــم تحصــ  علياــا الا بعــا اجتيــارك دلرد  شــاادد المؤ ــ  الاراســى

اذا  التربية العسكرية بنجاح(مما قا يؤدى الى تعليم )سنة ريادد قابلة للر ع(

اذا      تخلف الطالي دلرد تجنياي  لاحاد ال )سنة ريادد غيـر قابلـة للر ـع(

 .تخلف الطالي اكثر من دلرد  تجنياية

ليــك ذلــك التأجيــ   روــة الاعفــاك الناــائى مــن الخامــة قــا يضــيع ع    -3

العسكرية  ى حالة تقايم ألراقك الى منطقة التجنيا مـع أقرانـك  ـى نفـس 

ــة العســكرية  ــة  –الوقــت لتايــي ردارد التربي ــع الطلب جامعــة طنطــا جمي

الذكور من منطلم الحرص على مصلحتام بالمبـادرد لالتوجـة الـى مقـر 

  السابم بالمجمع الطبى لنستفسار عن أ  أسعلة الإدارد بمبنا كلية الحقو

من شأناا توضيح مفاوم التربية العسكرية للطالـي لتةليـاه بالمعلومـات 

 الكا ية عن مواعيا الالرات المختلفة  .

 لالله نسئ لاا يو قنا الى خامة أبنائنا الطنب ييي                

   سعيا  ييمع تمنيتنا لام بعام دراس                      



146 

 

 }خاتمة{
 

 أما..بعد ...

 

الأنشطة   نحن نقام لأبنائنا الطنب لالطالبات دعود مفتوحة للمشاركة  ى

ــع  ــكرات لجمي ــة لالمعس ــة لالرياضــية لالاجتماعي ــة لالفني ــة لالعلمي التربوي

المجالات من خنب ردارد رعاية الشباب بالكلية  نحن  نا نعم  لحـ  مشـاكلكم 

لممارستكم للأنشطة لتوجي  أ اا كم لتطوير ابتكاراتكم لكى ننحـم التطـور 

  ى ظ  مصرنا الحبيبة .العصر  بمحتويات  العلمية لالثقا ية لالتربية 

 مع تحيات

 أسرة رعاية الشباب بالكلية 



147 

 

 

 

 

 

 

 

مكتي لكي  الكلي  لشعوا التعليم  عااد  ذا الالي  بمعر ة رتم 

 بالكلية بالتعالا مع مكتي رعاي  الشباب ل الطنب
 

 اسلام محمد ناصن /الأستاذ
 الاستاذه / منار مجدي 

 / هبه سمير سكر  دكتورةال
 

 ادارة رعاية الةباب بالكلية عام مدير 

 السيد على عامر  /الأستاذ
 

 أشرا  

 

 فاطمه احمد بسيوني  /الأستاذ الدكتور
 وكيل الكلية لةئون التعليم والطلاب 

 

 هاني سعيد عبد المنعم /الأستاذ الدكتور 
 عميد الكلية ورائد الةباب

 

 

 

 

 أسرة التحرير
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 مع تحيات
 رة  ــــأس

 رعاية الةباب بالكلية 
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 رسم توضيحى 
 ياضية لمبانى وملاعب كلية التربية الر

 




